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APRESENTACAO

O treino de questoes, além de testar seus conhecimentos, é fundamental para compreender melhor
o perfil da banca organizadora. Ao mesmo tempo em que vocé revisa a teoria estudada, pratica a
metodologia da banca e cria uma rotina de estudos essencial para a sua preparacao.

Pensando nisso, a série Caderno de Questoes apresenta 1.000 questdes gabaritadas para o concurso
Banco da Amazoénia S.A. (BASA), trazendo as mais recentes questdes organizadas pela banca Ces-
granrio, contratada para a realizacdo do certame, para o cargo de Técnico Bancario, de acordo com os
itens mais relevantes do Edital n21, de 2024.

O material é separado em disciplinas, de acordo com os assuntos abordados no edital publicado,
para que vocé possa treinar tudo o que foi cobrado e ja conhecer o que, possivelmente, sua banca ird
abordar.

Neste material, vocé encontra, ainda, o gabarito oficial ao final de cada disciplina, para conferir suas
resolucoes.
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- ORTOGRAFIA - CASOS GERAIS E EMPREGO DAS
LETRAS

1. (FGV - 2025) Assinale a palavra a seguir que mostra um erro
de ortografia, porque deveria ser grafada com G e ndo comJ.

a) Jeitoso.

b) Majestade.
c) Péjina.

d) Jilé.

e) Laje.

2.(FGV - 2024) Assinale a op¢io em que os trés vocabulos estdo
grafados de forma correta.

a) caixa/rebaixar / mecher.

b) chicara/chuchu/mexerico.

c) xarope/enchova/encharcar
d) engrachar/enxoval / caxumba.
e) puxar/lixeira/enxente.

3.(FGV - 2024) Assinale a op¢do que apresenta a frase em que o
termo destacado mostra um erro ortografico.

a) O mais delicioso dos privilégios é gastar o dinheiro dos
outros.

b) Assegdes de cinema ocorriam sucessivamente e as pessoas
podiam ver um filme varias vezes.

c) Nesse interim ocorreu o terremoto em Lisboa.
d) Osbébedos incomodam os passantes no bairro.
e) A escrita egipcia mostrava variados hieroglifos

4. (FGV - 2023) Atencdo: o texto a seguir refere-se a proxima
questao.

Problemas da seguranca publica

“Esse trabalho cientifico se destina a realizar uma andlise
sobre a situa¢do da seguranca publica do Brasil, enfatizando
suas falhas. Sendo abordada a violéncia que assola o meio
social, bem como o sentimento de impunidade. Dessa for-
ma, sao apresentados os aspectos que envolvem esse servigo
publico, como o trabalho da policia e o sistema das prisdes.
Além disso, é evidenciada a politica brasileira que se torna um
empecilho & garantia de uma sociedade mais segura. E impor-
tante ressaltar que nesse trabalho sera evidenciada a violéncia
que tem como praticantes agentes que delinquem reiterada-
mente e que sdo réus de diversos processos penais.”

(Jus.com.br / 28-07-2015)
A seguinte palavra empregada no texto mostra duplicidade de
formas graficas igualmente corretas:
a) analise/anélize.
b) enfatizando / enfatisando.

LINGUA PORTUGUESA

c) aspecto/ aspeto.
d) assola/acola.

5.(FGV - 2023) Levando-se em consideragéo os seguintes pares
de palavras - catorze / quatorze e quotidiano / cotidiano - assi-
nale a opcao que apresenta uma observacgao correta.

a) As duas formas de cada par estdo corretas e apresentam
pronuncias distintas.

b) As palavras dos pares sdo paronimas, com diferentes
sentidos.

c) S6 as primeiras formas de cada par estdo dicionarizadas
como corretas.

d) S6 as segundas formas de cada par sdo aceitas como
corretas.

e) Asprimeiras formas de cada par sdo arcaicas.

> ACENTUACAO

6.(FGV - 2026) Entre as palavras destacadas nas frases a seguir,

aquela em que, na forma plural, a prontncia é feita com O aber-

to (6) é:

a) O aeroporto mais prejudicado é o de Heathrow, onde
centenas de pessoas passaram a noite no terminal
(FSP-21/12/2010)

b) Segundo Yigit, o produto néo tem o objetivo de ser um mero
adorno decorativo: também tem a pretensdo de dialogar
com o conjunto arquiteténico do espaco. (FSP-05/07/2012)

c) Considero como uma das felicidades da minha vida nao
escrever nos jornais; isto faz mal ao meu bolso, mas fazbem
a minha consciéncia. (Gustave Flaubert)

d) O planeta, porém, estd longe demais para que astrd-
nomos consigam enxergar seu contorno diretamente.
(FSP-15/09/2011)

e) O classico é também um esbogo para 2013, ano em que
as duas equipes podem polarizar a rivalidade estadual.
(FSP-02/12/2012)

7.(FGV - 2026) Assinale a frase em que a palavra destacada ndo

é paroxitona (as palavras estdo propositalmente sem acento

grafico).

a) O mestre disse: O prodigo é arrogante e o avaro é mesqui-
nho. E preferivel a mesquinhez a arrogancia.

b) Mas, se oassunto é agéo, “‘God of War 3" ainda parece mono-
polizar a audiéncia: embora a versdo em demonstragao fos-
se a mesma apresentada na E3, a empolgacao nos olhos de
quem jogou era idéntica especialmente em uma cena na
qual Kratos arranca o olho de um gigantesco ciclope.

c) Elesconfiscaram uma garrafa de vinho contendo o tranqui-
lizante e, em outra ocasido, conseguiram pegar os acusados
em flagrante levando um turista suico, ja tropego, para o
parque, onde roubaram seu dinheiro e outros pertences.
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DIREITO

- DIREITO ADMINISTRATIVO (DOUTRINA
E LEIS FEDERAIS) - REGIME JURIDICO DA
ADMINISTRACAO E REGIME JURIDICO
ADMINISTRATIVO

1. (FGV - 2026) A Unido instituiu, por lei especifica, uma socie-
dade de economia mista destinada a exploracéo direta de ati-
vidade econémica no setor de producéo e comercializacdo de
fertilizantes, sob o fundamento de que a dependéncia externa
desse insumo comprometeria a seguranca alimentar do pais e
poderia afetar a estabilidade econémica nacional. A empresa
passou a atuar em regime de concorréncia com empresas pri-
vadas ja estabelecidas no mercado.

A luz da disciplina constitucional aplicivel &s empresas estatais
que exploram atividade econémica, assinale a afirmativa correta.

a) Asociedade de economia mista que explore atividade econo-
mica submete-se integralmente ao regime juridico de direi-
to publico, inclusive quanto as obrigacdes civis e comerciais,
em razao da participacao do Estado em seu capital social.

b) A empresa estatal que explore atividade econdmica pode
receber privilégios fiscais exclusivos, desde que justifica-
dos por relevante interesse coletivo reconhecido em lei
especifica.

c) Asujeicdo ao regime juridico proprio das empresas privadas
alcanca direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e
tributarias, sem afastar a exigéncia de licitagdo e a observan-
cia dos principios da Administracdo Piblica.

d) A responsabilidade por atos praticados contra a ordem eco-
nomica e financeira restringe-se aos dirigentes da empresa
estatal, ndo alcancando a pessoa juridica.

e) A exploracdo direta de atividade econdmica pelo Estado
independe de demonstracdo de imperativos de seguranca
nacional ou de relevante interesse coletivo, bastando autori-
zacao legislativa ordinaria.

- PRINCIPIOS EXPRESSOS, EXPLICITOS OU
CONSTITUCIONAIS

2. (FGV - 2025) Os principios que regem a administracdo pabli-
ca no Brasil estdo previstos no art. 37 da Constituicao Federal de
1988 e norteiam toda a atuacgao dos agentes e érgédos publicos.

Dentre eles, o principio que constitui pressuposto de valida-
de de todo ato da Administracdo Publica, que deve obedecer
nao somente a lei juridica, mas também a padroes éticos que
podem ser estabelecidos em cada instituicdo, é o principio da

a) legalidade.

b) finalidade.

c) moralidade.

d) publicidade.

e) Impessoalidade.

ADMINISTRATIVO

- PRINCIPIOS IMPLICITOS, RECONHECIDOS E
INFRACONSTITUCIONAIS

3.(FGV - 2024) A previsdo de principios norteadores da Admi-
nistracdo Publica, tanto de forma explicita quanto implicita,
destina-se a garantir que os gestores publicos exercam suas
funcdes preservando os interesses da coletividade.

Com relacgdo a esses principios, analise as afirmativas a seguir.

I. O principio da tutela refere-se a presuncdo de que os fatos
alegados pela Administracdo Piblica sdo verdadeiros.

11. O principio da moralidade visa a impedir praticas de nepotis-
mo nas nomeagoes de cargos comissionados.

I1I. O principio da motivacdo veda a aplicagdo retroativa de
novas interpretacdes legais.

Com base nos principios da Administracao Piiblica, esta correto
o que se afirma em

a) I, apenas.

) 11, apenas.

) Iell, apenas.
d) IIelll, apenas.
e) LIlelll

o o

- CONCEITO DE ATOS ADMINISTRATIVOS

4. (FGV - 2025) O ato administrativo refere-se a uma categoria
especifica de atos praticados no exercicio da fun¢do adminis-
trativa. Uma caracteristica propria do ato administrativo é a de:

a) Se tratar de uma manifestacdo implicita da vontade do
Estado que ndo precisa ser exteriorizada.

b) Produzir efeitos juridicos imediatos e estar sempre sujeito a
controle judicial.

c) Sujeitar-se apenas ao regime de direito privado, sem as
prerrogativas do poder publico.

d) Poder ser praticado apenas pelo Poder Executivo, excluindo
os demais Poderes.

e) Na&o estar sujeito a lei, pois possui natureza auténoma.

- ELEMENTOS, REQUISITOS E PRESSUPOSTOS
(ATOS ADMINISTRATIVOS)

5. (FGV - 2026) Com relacdo aos elementos dos atos adminis-
trativos, assinale a afirmativa correta.

a) A finalidade é considerada um elemento discricionario do
ato administrativo.

b) O motivo e o objeto sdo sempre elementos vinculados dos
atos administrativos.
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> ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA
- ORGANIZAGAO (INTRODUGAO A
ADMINISTRAGAO)

1.(FGV - 2026) As organizagdes desenvolvem fungdes especifi-
cas na qual contribuem na transformacao de recursos em pro-
dutos e servicos e sdo classificadas em tipos, de acordo com o
setor econdmico.

O governo é um tipo de organizacdo na qual

a) tem como objetivo vender produtos e obter lucro.

b) tem origem na sociedade por serem de utilidade publica.
c) administram o Estado e prestam servicos aos cidadaos.

d) dedicam-se as causas como o desenvolvimento humano.
e) representam interesses de um grupo social e comunitario.

2. (FGV - 2026) Todas as organizacdes praticamente possuem
fungdes comuns referentes aos procedimentos para que se
alcance os objetivos almejados.

Acerca desse assunto, assinale a op¢ao que possui atividades
relativas a fungao financeira.

a) Planejamento e investimento.

b) Avaliacdo de desempenho e remuneracao.

c) Desenvolvimento de produtos e promogao.

d) Introducéo de novas tecnologia e pesquisa.

e) Sistema de operacdo produtiva e servico ao cliente.

-> ADMINISTRACAO

3. (FGV - 2025) A pratica administrativa ndo se restringe ao
espaco das organizacoes formais. Ela se manifesta também em
atividades cotidianas de individuos e comunidades, como na
gestao do tempo, na resolucao de conflitos e na coordenacao de
recursos escassos.

Nesse sentido, a administracdo pode ser entendida como um(a)

a) processo voltado a gestdo de recursos financeiros em
empresas privadas.

b) conjunto de procedimentos aplicados de forma restrita as
organizacdes publicas.

c) mecanismo centrado no controle hierdrquico das organiza-
¢oes formais.

d) pratica de carater técnico, com pouca influéncia das dimen-
soes sociais e culturais.

e) processodindmico de tomada de decisbes que orienta o uso
de recursos e a resolucao de problemas em diferentes con-
textos sociais.

ADMINISTRACAO GERALE
PUBLICA; ADMINISTRACAO
PUBLICA E GESTAO DE PESSOAS

4.(FGV - 2022) Ao ser convidado para assumir a administragdo
de uma empresa, Julio decide estudar mais a respeito do tema
para nao decepcionar na nova incumbéncia. Durante seus
estudos, ele se depara com a defini¢do de alguns termos, dentre
eles, o de “administragio’, que pode ser corretamente concei-
tuado como:

a) Um processo de alcancar objetivos pelo trabalho e por
intermédio de pessoas e outros recursos organizacionais.

b) Uma aptiddo de trabalhar de forma leniente e satisfazer
suas necessidades fisiologicas.

c) Uma aversdo ao relacionamento interpessoal, em detri-
mento da riqueza da sociedade.

d) Um projeto de concretizar um sonho em funcéo da sorte.

e) Um experimento social que premia os participantes mais
honestos.

- ADMINISTRADOR

5. (FGV - 2025) Em uma fundacdo, a avaliacdo de desempenho
dos gestores contempla os seguintes quesitos: capacidade de
desenvolver rede de relacionamentos e troca de informacoes
com instituicdes externas relevantes; capacidade de obter
e analisar informacbes relevantes sobre a organizagdo e o
ambiente externo; e capacidade de adaptar a equipe a proces-
sos de mudanca.

Esses quesitos da avaliacio de desempenho dos gestores
estdo relacionados, respectivamente, aos seguintes papéis do
administrador:

a) porta-voz; monitor; lider;

b) ligagdo; monitor; simbolo;

c) simbolo; empreendedor; lider;

d) ligacdo; monitor; solucionador de conflitos;

e) ligacdo; empreendedor; solucionador de conflitos.

6. (FGV - 2022) Um funcionério que ocupava um cargo de
gerente na area comercial de uma organizacdo dedicava boa
parte do seu tempo a programacao do trabalho dos subordina-
dos e a partilha de informacao com os subordinados por meio
de reunibes formais. Ao ser promovido ao cargo de diretor da
area, passou a dedicar a maior parte do tempo a identificacdo
de novas oportunidades de neg6cios para a organizacao.

Os papéis desempenhados pelo funcionario como gerente e o
papel desempenhado como diretor sdo, respectivamente:

a) alocador de recursos; disseminador; empreendedor;
b) monitor; porta-voz; negociador;
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DIREITO

- DIREITO CONSTITUCIONAL (CF/1988 E
DOUTRINA) - DIREITO CONSTITUCIONAL:
CONCEITO E FONTES. ESTADO, POVO,
TERRITORIO, ETC.

1. (FGV - 2025) Jodo, cientista politico, ao analisar as carac-
teristicas do Estado de Direito Alfa, constatou que se trata de
unidade existencial que apregoa uma concepc¢ao de maximo
desenvolvimento material, ainda que redunde em sacrificio da
liberdade individual.

Ao analisar a referida caracteristica a luz da finalidade do Esta-
do, Jodo concluiu corretamente que se esté perante fins

a) limitados.
b) subjetivos
c) descritivos.
d) expansivos.
e) dogmaticos.

- FORMAS DE ESTADO E GOVERNO, SISTEMAS DE
GOVERNO, SEPARAGAO DE PODERES. FREIO E
CONTRAPESOS

2.(FGV -2018) A teoria dos trés poderes foi elaborada com o intui-
to de criar um equilibrio entre as forcas do Estado, evitando que
o poder se concentrasse nas maos de uma pessoa ou instituicao.

No Brasil, pais que adota esse modelo, existe uma divisao entre

o Legislativo, o Executivo e o Judiciario, os quais

a) detém, cadaum, exclusividade das fungdes tipicas normati-
va, administrativa e jurisdicional.

b) exercem paralelamente funcdes tipicas e atipicas.

c) compartilham a misséo de evitar a ocorréncia do sistema
de pesos e contrapesos.

d) desempenham as funcdes de forma dependente e harmé-
nica entre si.

e) estdovinculados & forma unitéria de Estado.

- CONSTITUCIONALISMO E
NEOCONSTITUCIONALISMO

3. (FGV - 2022) Naturalisticamente, o termo defesa consiste na
oposicdo a um perigo de dano (ofensa), compreendendo-se
como reagdo a uma agressao. Defender-se é oferecer resisténcia.
No dmbito normativo, invoca-se a terminologia defesa em pers-
pectivas bastante diversas, que vao desde as acoes de defesa pes-
soal a defesa da ordem constitucional e do regime democratico.

CONSTITUCIONAL

Textualmente, a Constituicdo da Repiiblica de 1988 utiliza-a nos
planos:

a) politico-administrativo, das liberdades ptblicas e garantias
fundamentais e institucional;

b) principiolégico-institucional, politico-constitucional e das
liberdades publicas e garantias fundamentais;

c) politico-normativo, axiolégico e dos direitos e garantias
individuais;

d) politico-principiolégico, administrativo-institucional e dos
direitos e garantias individuais.

- PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS SENSIVEIS,
ESTABELECIDOS E EXTENSIVEIS

4.(FGV - 2023) A Constituicio Federal de 1988 estabelece, entre
os principios da educacdo, em quais termos devera se dar a
relacdo entre instituicbes publicas e instituicdes privadas de
ensino.

Assinale a opcao que identifica corretamente esta relagao.

a) Precedéncia das instituigdes publicas sobre as instituigdes
privadas.

b) Coexisténcia da oferta de ambos os tipos de instituicdo de
ensino.

c) Concorréncia livre entre ambas pela conquista do alunado.

d) Prioridade de um ou outro tipo conforme os resultados
obtidos.

- HISTORICO DAS CONSTITUICOES NO BRASIL

5. (FGV - 2016) O constitucionalismo brasileiro, desde 1824, foi
construido a partir de vertentes teéricas que estabeleceram con-
tinuidades e clivagens histéricas no que se refere a esséncia e a
interrelacao das funcdes estatais, tanto no plano vertical como
no horizontal, bem como a protecao dos direitos fundamentais.
A partir dessa constatacao, assinale a afirmativa correta.

a) A Constituicdo de 1824 adotou, de maneira rigida, a triparti-
¢do das funcoes estatais, que seriam repartidas entre o Exe-
cutivo, o Legislativo e o Judiciario.

b) A Constituigdo de 1891 disp6s sobre o federalismo de coope-
racao e delineou um Estado Social e Democratico de Direito.

c) AcConstituicdo de 1937 considerou o Supremo Tribunal Fede-
ral o guardido da Constitui¢do, detendo a dltima palavra no
controle concentrado de constitucionalidade.

d) A Constituicdo de 1946 foi promulgada e reinaugurou o
periodo democratico no Brasil, tendo contemplado um rol
de direitos e garantias individuais.
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NOCOES DE

- ESTATISTICA - ESCALAS DE MEDIDA

1. (FGV - 2026) Uma empresa de navegacdo maritima esta ava-
liando o desempenho de sua frota comercial. Para isso, foram
coletadas informacoes de 120 viagens realizadas no dltimo tri-
mestre. Para cada viagem, os analistas registraram:

1. Tipo de embarcacao utilizada: cargueiro leve, cargueiro
médio, cargueiro pesado

2. Tempo total de viagem (em horas)

3. Classificacao do estado do mar no momento da partida: cal-
mo, moderado, agitado

4. Consumo total de combustivel (em litros)

5. Codigo do porto de destino (ex.: 01 = Santos, 02 = Rio de Janei-
ro, 03 =Itajai etc.)

Com base nas defini¢es de tipos de variaveis e niveis de men-
suracao, assinale a opcdo que apresenta corretamente a classi-
ficacdo de cada variavel, respectivamente.

a) qualitativa ordinal, quantitativa intervalo, qualitativa nomi-
nal, quantitativa razao, quantitativa nominal.

b) qualitativa nominal, quantitativa ordinal, qualitativa ordi-
nal, quantitativa razao, qualitativa nominal.

c) qualitativa nominal, quantitativa razao, qualitativa ordinal,
quantitativa razao, qualitativa nominal.

d) quantitativa nominal, quantitativa razdo, qualitativa inter-
valo, quantitativa ordinal, qualitativa ordinal.

e) qualitativa nominal, quantitativa intervalo, quantitativa
ordinal, quantitativa intervalo, qualitativa razdo

- EVENTOS E ESPACO AMOSTRAL

2. (FGV - 2024) Um pesquisador esta estudando o comporta-
mento de um determinado fenémeno aleatério e deseja veri-
ficar se atende aos axiomas da teoria da probabilidade. Apés
analisar os dados coletados, ele conclui que a probabilidade
de ocorréncia de um evento é sempre um nimero entre O e 1,
inclusive. Além disso, ele observa que a probabilidade de ocor-
réncia de pelo menos um evento no espago amostral é iguala 1.

O axioma que ele ainda precisa verificar para confirmar que o
fendmeno em estudo atende aos requisitos da teoria da proba-
bilidade é:

a) aditividade finita;

b) complementaridade;

c) distribui¢do uniforme;

d) independéncia;

e) probabilidade condicional.

ESTATISTICA

- PROBLEMAS INTRODUTORIOS DE 3
PROBABILIDADE: EVENTOS EQUIPROVAVEIS E
ABORDAGEM FREQUENTISTA

3.(FGV - 2024) Em uma urna ha 12 bolas. Algumas sdo brancas e
as demais, pretas. Se uma bola for retirada aleatoriamente des-
sa urna, a probabilidade de que seja branca é igual a 1/3.

Uma forma de fazer com que essa probabilidade aumente para
1/2é

a) retirar da urnauma bola preta.
retirar da urna duas bolas pretas.
colocar mais 2 bolas brancas na urna.
colocar mais 3 bolas brancas na urna.
colocar mais 4 bolas brancas na urna.

o A N o
—_ T = =

4. (FGV - 2022) Um dado comum, com as faces numeradas de 1
a6, élancado 3 vezes. A probabilidade de a soma dos 3 nimeros
obtidos seriguala 16 é

a) 1/16
1/18
1/36
1/54
1/108

o A N o
- = =

5.(FGV - 2022) Dois numeros diferentes serdo sorteados, alea-
toriamente, entre os numeros -3,-2,-1,0,1,2,3,4.

A probabilidade de que o produto dos dois niimeros sorteados
seja maior do que zero é:

a) 12

b) 9/28
c) 19/28
d) 19/56
e) 23/56

- PROBABILIDADE CONDICIONAL

6. (FGV - 2026) Considere um experimento aleatério qualquer
e dois resultados possiveis, denominados Evento A e Evento B,
onde P(A) é a probabilidade de o evento A ocorrer e P(B) é a pro-
babilidade de o evento B ocorrer.

E correto afirmar que
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- ESTATISTICA - MEDIA PARA DADOS NAO
AGRUPADOS

1.(FGV - 2026) Sabe-se que se cada um dos dados numéricos de
uma distribuicdo é menor ou igual a M, entdo a média aritméti-
ca dos dados da distribui¢do é menor, ou igual, a M.

Ou seja, se amédia aritmética dos dados numéricos de uma dis-
tribuicdo é maior que 7, entao

a) cadaum dos dados da distribuigdo é maior que 7.
b) nenhum dos dados da distribuicdo é maior que 7.
c) algum dos dados da distribui¢do é maior que 7.
d) algum dos dados da distribuicdo é menor que 7.
e) todos os dados da distribuicdo sdo iguaisa 7.

2. (FGV - 2016) A média das idades das seis mulheres que tra-
balham em uma pequena empresa é 27 anos e a dos quatro
homens que trabalham na mesma empresa é 32 anos.

A média das idades desses dez trabalhadores é
a) 28anos.

b) 28 anos e meio.

) 29 anos.

a o

) 29 anos e meio.
e) 30anos.

> MEDIA PARA DADOS AGRUPADOS POR VALOR

3. (FGV - 2023) O professor de “bons hébitos” perguntou aos
seus alunos quantos dias da semana passada cada um deles
tinha se exercitado por, pelo menos, 40 minutos.

O resumo das respostas obtidas esta na tabela a seguir.

Ndmero de dias 1121314567

Numero de alunos 216311445

A média do niumero de dias na semana passada em que os alu-
nos se exercitaram pelo menos 40 minutos, com aproximacao
de duas casas decimais, é

a) 3,57
4,00.
4,24,
4,50.
462.

eacg

RACIOCINIO LOGICO
MATEMATICO

> MODA PARA DADOS NAO AGRUPADOS

4. (FGV - 2023) Uma lista com 2023 nimeros inteiros positivos
tem moda Uinica que ocorre exatamente 23 vezes. A quantidade
minima de nimeros inteiros diferentes nessa lista é:

a) 90;
b) 91
c) 9%
d) 93
e) 94.

- MODA PARA DADOS AGRUPADOS POR VALOR

5. (FGV - 2024) O “Seven Eleven” é um jogo de dados popular
nos cassinos, jogado com dois dados de seis faces honestos e
néo viciados. O objetivo inicial é rolar um valor de sete ou onze
obtido pela soma das faces dos dois dados. Para comecar, um
jogador lanca simultaneamente os dois dados. Se a soma dos
nimeros for sete ou onze, o jogador ganha.

O resultado modal para esse lancamento é:
a) 7,

o A o o
- = 2
B o

> MATEMATICA - DEFINIGAO, SUBCONJUNTOS,
INCLUSAO E PERTINENCIA, OPERAGOES,
CONJUNTO DAS PARTES

6.(FGV -2022) A prefeitura de certo municipio formou com seus
funcionarios 3 comissdes para examinar assuntos diferentes.

Sabe-se que:
» ha funcionarios que participam de mais de uma comissao.
» cada comissdo é formada por 15 funcionarios.

+ em cada comissdo ha 5 funcionarios que ndo participam de
mais nenhuma outra comissao.

* ha?2funcionarios que participam das trés comissoes.

O namero de funcionarios que participam de, pelo menos, uma
comissao é igual a
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E PUBLICA

— AFO, DIREITO FINANCEIRO E CONTABILIDADE
PUBLICA - PPA - PLANO PLURIANUAL (CF/1988
E LEI N° 4.320/1964)

1. (FGV - 2025) A ultima eleicdo para presidente no Brasil ocorreu
em 2022, sendo que o mandato presidencial teve inicio em 2023.

O Plano Plurianual da Unido para o periodo, que estabelece
principios, competéncias e procedimentos para sua governan-
ca e sua gestdo, tem a seguinte vigéncia:

a) 2022a2025.
b) 2023 a2026.
c) 2024a2027.
d) 2025a2028.
e) 2026a2029.

2.(FGV - 2023) Os instrumentos de planejamento orcamentario
previstos na Constituicao da Reptblica de 1988 devem ser elabo-
rados, aprovados e executados de forma integrada e harmonica,
de modo a contribuir para os diferentes niveis de planejamento.

O instrumento que dispde sobre as diretrizes, objetivos e metas
da administracdo publica para as despesas de capital:

a) deve apresentar detalhamento de receitas e despesas esti-
madas para o exercicio;

b) deve ter suas metas avaliadas em audiéncias publicas
quadrimestrais;

c) emdecorréncia do dinamismo da agdo governamental, deve
ser elaborado a cada exercicio financeiro;

d) estd relacionado com a perspectiva do planejamento
estratégico;

e) trata também dos critérios de priorizacdo dos programas
governamentais.

> LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
(CF/1988 E LEI N° 4.320/1964)

3.(FGV - 2022) Em relacdo a Lei de Diretrizes Orcamentarias de
2022 (Lei n2 14.194/2021), assinale (V) para a afirmativa verda-
deira e (F) para a falsa.

() O Projeto de Lei Orgamentéria de 2022, a respectiva Lei e
os créditos adicionais devem discriminar, em categorias de
programacao especificas, as dotagdes destinadas a despesas
de pessoal decorrentes da concessao de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracao.

() As proposicoes legislativas relacionadas ao aumento de
gastos com pessoal e encargos sociais devem ser acompanha-
das de comprovacao de que a medida ndo impacta a meta de
resultado primario estabelecida na prépria LDO nem o teto de
gastos.

CONTABILIDADE GERAL

() As proposigdes legislativas que reduzam receita da Unido,
néo exigem medida compensatoria se a receita ndo for obriga-
téria de carater continuado e cumprir requisitos da Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal.

As afirmativas sao, respectivamente,
a) V,FeV
b) V,VeE
c) V,FeFE
EVeV
FEFeFE

Loz e

> LOA - LEI ORCAMENTARIA ANUAL (CF/1988 E
LEI N° 4.320/1964)

4.(FGV - 2025) Durante uma auditoria interna, a equipe de ges-
tdo financeira de um municipio identificou que determinadas
despesas estavam sendo executadas com recursos vinculados
a agoOes nas areas de saude, previdéncia e assisténcia social,
abrangendo tanto fundos municipais quanto repasses da
Unido. O relatério de auditoria recomendou que essas despesas
fossem classificadas de forma a respeitar a estrutura prevista
na Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Com base nas classificacdes que compdem a LOA, o tipo de
orcamento que abrange essas acoes e entidades vinculadas as
politicas de protecéo social corresponde ao orgcamento

a) impositivo.

b) participativo.

c) fiscal

d) daseguridade social.

e) deinvestimento das estatais.

- RESTOS A PAGAR (RAP)

5.(FGV -2024) Em 30/12/20X1, o responsavel pelo setor de liqui-
dacao solicitou documentos complementares para prosseguir
com a avaliacao do processo de um material grafico contrata-
do para uma campanha de prevencao da dengue, realizada em
outubro (protétipos, cartazes e outros arquivos). Levando em
consideracao que a solicitagdo sé foi atendida em 05/01/20X2, o
referido ente publico devera realizar, em 31/12/20X1, o(a):

a) emissdo de restos a pagar processados;

b) emissdo de restos a pagar ndo processados;

c) emissdo de despesa de exercicios anteriores;

d) cancelamento do empenho atual para reemissdo no ano
seguinte;

e) liquidacdo e pagamento do servico em cumprimento ao
encerramento do exercicio.
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- DIREITO CIVIL - DO PAGAMENTO INDEVIDO
(ARTS. 876 A 883)

1. (FGV - 2026) Jodo, por erro, acreditando ser devedor, realizou
pagamento a Pedro, que recebeu o valor como se parte de divida
verdadeira fosse. Posteriormente, apurou-se que a suposta obri-
gacdo de Jodo era fundada em titulo absolutamente nulo, inexis-
tindo, portanto, qualquer divida valida ou verdadeiro devedor.

Apb6s receber o pagamento, Pedro inutilizou o titulo que funda-
mentava a cobranca e, meses depois, alienou a terceiro, por titulo
oneroso e de boa-fé, um imével que havia recebido de Jodo como
parte do pagamento indevido. Diante desses fatos, Jodo pretende
reaver o que pagou e, se possivel, reivindicar o imével.

Sobre o caso narrado, a luz do Cédigo Civil, assinale a afirmativa
correta.

a) Jodo ndo pode repetir o valor pago, pois o pagamento reali-
zado para solver obrigacdo judicialmente inexigivel é irre-
petivel, ainda que fundada em titulo nulo.

b) Pedro fica isento de restituir o pagamento indevido, caben-
do aJodo apenas acgao regressiva contra eventual verdadei-
ro devedor, em razdo da inutilizac¢ao do titulo.

c) Pedro deve restituir o valor recebido e responder por per-
das e danos, sendo irrelevante sua boa-fé e a alienacdo one-
rosa do imével a terceiro.

d) Jodo pode repetir o valor pago e reivindicar o imével aliena-
do, ainda que este tenha sido transferido por titulo oneroso
a terceiro de boa-fé.

e) Jodo pode repetir o valor pago, mas nao podera reivindicar
o imével, limitando-se o dever de restituicdo de Pedro a
quantia recebida, em razao da alienagao onerosa do bem a
terceiro de boa-fé.

-> DIREITO ECONﬁMICOA- LEI N° 13.874/2019 - LEI
DA LIBERDADE ECONOMICA

2. (FGV - 2025) Entre os principios expressamente referidos
que norteiam o disposto na Lei n2 13.874/2019, a qual institui
a declaracdo dos direitos de liberdade econémica e estabelece
diretrizes de livre mercado, é correto indicar

a) asupremacia do interesse publico e a absorcao das ativida-
des econdmicas pelo Estado.

b) a indisponibilidade do interesse publico e o dominio do
Estado sobre o exercicio das atividades econémicas.

c) aeconomicidade e o monopdlio do Estado sobre determi-
nadas atividades econdmicas.

DIREITO TRIBUTARIO
E LEGISLACAO
TRIBUTARIA

d) alivre iniciativa e a vedagédo de intervencgéo do Estado sobre
as atividades econdmicas.

e) aboa-fé do particular perante o poder publico e a interven-
céo subsidiaria e excepcional do Estado sobre o exercicio de
atividades econdmicas.

3. (FGV - 2022) Segundo a Lei n2 13.874/2019, configura abuso
de poder regulatério

a) exigir capital minimo para constituicdo de sociedades
empresariais em geral.

b) aumentar a carga tributaria sem anéilise de impacto
regulatério.

c) solicitar informacdes sensiveis sobre atividades e opera-
¢oOes dos agentes privados.

d) impora publicacdo de demonstragdes financeiras a empre-
sas que ndo sejam companbhias abertas.

e) criar barreiras a importagdo de produtos estrangeiros sem
concorrente nacional.

- DIREITO TRIBUTARIO - CONCEITO DE TRIBUTO

4. (FGV - 2025) Um estudante de contabilidade, ao iniciar seus
estudos em Direito Tributario, depara-se com o conceito fun-
damental de tributo. Para uma compreensao precisa, ele busca
a definicdo legal contida no Codigo Tributario Nacional (Lei n2
5.172/1966).

De acordo com esse diploma legal, assinale a op¢do que define
corretamente o tributo.

a) Tributo é toda prestagdo pecuniaria voluntaria, em moeda
ou cujo valor nela se possa exprimir, que nao constitua san-
¢do de ato ilicito, instituida por meio de medida proviséria
e cobrada mediante atividade administrativa com alguma
discricionariedade.

b) Tributo é toda sancdo de ato ilicito, cobrada compulsoria-
mente em bens ou servicos, instituida em lei e aplicada com
base em decisoes discricionarias da administragao publica.

c) Tributo é toda prestagdo pecunidria compulséria, em bens ou
cujo valor nela se possa exprimir, que nao constitua sangao
de atolicito, instituida por qualquer ato normativo e cobrada
mediante atividade administrativa parcialmente vinculada.

d) Tributo é toda prestacdo pecunidria compulsoéria, em moeda
ou cujo valor nela se possa exprimir, que nao constitua san-
¢do de ato ilicito, instituida em lei e cobrada mediante ativi-
dade administrativa plenamente vinculada.
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DIREITO

- DIREITO PREVIDENCIARIO - CONCEITO DE
SEGURIDADE SOCIAL

1.(FGV - 2026) O Decreto n2 3.048/1999 aprovou o Regulamento
da Previdéncia Social no Brasil e estabeleceu os principios basi-
cos da previdéncia social, incluindo os beneficiarios e os tipos
de beneficios, como aposentadoria, auxilio-doenga, salario-fa-
milia, salario maternidade, auxilio-acidente, pensdo por morte,
auxilio-reclusdo e abono anual. Esse decreto foi fundamental
para a regulamentacdo dos direitos e deveres relacionados a
previdéncia social no pais.

Art.19 - A Seguridade Social compreende um conjunto integra-
do de agdes de iniciativa dos poderes publicos e da sociedade,
destinado a assegurar o direito relativo a satde, a previdéncia
e a assisténcia social.

Assinale a opgdo que apresenta um principio ou diretriz que
rege a Seguridade Social.

a) Proporcionalidade da cobertura e do atendimento.
b) Singularidade da base de financiamento.

c) Seletividade dos beneficios e servigos as populagdes urba-
nas e rurais.

d) Equidade na forma de participacéo no custeio.

e) Carater democratico e centralizado da administracéo,
mediante gestdo quadripartite.

2.(FGV -2025) 0 modelo de seguridade social esbogado pela Cons-
tituicdo Federal, nas suas areas de atuagao, é objeto de leis especi-
ficas, que regulamentarao sua organizacao e funcionamento.

Nesse contexto, de acordo com a Constituicao Federal e a Lei n2
8.212/1991, é correto afirmar que:

a) acentralizagdo politico-administrativa, como técnica de ges-
tao eficiente, é uma das diretrizes da assisténcia social, de tal
maneira que a Unido Federal centralizara todas as agoes e
recursos da seguridade social;

b) oacessoasagdes de satide orienta-se pelaigualdade e univer-
salidade, com prioridade para as atividades reparadoras, de tal
maneira que idosos possuem prioridade absoluta e exclusiva
no cuidado médico;

c) osegurosocialtem como uma de suas diretrizes a previdéncia
complementar facultativa, custeada por contribuicdo adicio-
nal, a qual devera ser fixada em lei complementar federal e
disciplinada pelo Poder Executivo;

d) o orgamento anual da seguridade social sera elaborado e
aprovado por comissao integrada com participacdo dos traba-
lhadores, dos empregadores, dos aposentados e do governo,
haja vista o principio democratico e da gestao quadripartite;

e) aprevidéncia social tem por fim assegurar aos seus beneficia-
rios meios indispensaveis de manutencéo, como, por exemplo,
em razao de incapacidade laboral, idade avancada e reclusao
ou morte daqueles de quem dependiam economicamente.

PREVIDENCIARIO

3.(FGV - 2025) A seguridade social brasileira, prevista na Cons-
tituicdo de 1988, possui particularidades relevantes, especial-
mente dentro dos subsistemas que a integram: previdéncia
social, assisténcia social e satide.

Sobre tais subsistemas, é correto afirmar que:

a) tanto o modelo previdencidrio dos trabalhadores privados
quanto o sistema protetivo de servidores publicos, por expres-
so comando constitucional, sdo de indole contributiva;

b) a previdéncia social, no sistema nacional, é dotada de ampla
cobertura, em prol de toda e qualquer pessoa, dispensada
qualquer forma de contribuicdo prévia, haja vista a natureza
gratuita do sistema;

c) a previdéncia social assim como a satide publica carecem de
aportes contributivos mensais minimos, denominados legal-
mente de caréncia, os quais garantem o atendimento integral;

d) aassisténcia social brasileira permite a todo e qualquer brasi-
leiro, ao completar a idade de 65 anos, a obten¢do de aposen-
tadoria por velhice, no valor ordinario de um salario minimo;

e) a previdéncia social de servidores publicos, independente do
ente federado a que sejam vinculados, gera a necessaria vin-
culacdo automatica ao Regime Geral de Previdéncia Social
-RGPS.

4. (FGV - 2025) Com a promulgacdo da Constitui¢do Federal
de 1988, a seguridade social passou a ser concebida como um
amplo sistema de protecdo social, integrando sadde, previ-
déncia e assisténcia social. A chamada “Constituicao Cidadd”
redefiniu a forma de disciplinar a seguridade social. Uma das
inovacgoes trazidas por esse novo ordenamento foi:

a) avinculacdo da seguridade social ao Regime Geral da Previ-
déncia Social;

b) aregressividade dos mecanismos de financiamento e cen-
tralizacdo do processo decisério;

c) oacesso a assisténcia social por aqueles que realizam con-
tribuicées regulares a seguridade social;

d) a articulagdo entre Estado e sociedade na implementacéo
de agdes destinadas a garantir os direitos sociais a satde, a
previdéncia e a assisténcia social;

e) a ampliacdo do acesso a previdéncia a todos os cidadaos
brasileiros, além de assisténcia social e satide como direitos
aos mais necessitados com base na renda familiar.

5. (FGV - 2023) De acordo com a Lei n2 8.212/91, a Seguridade
Social compreende um conjunto integrado de a¢des de iniciati-
va dos poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar
o direito relativo

a) aeducacédo, asaude e a previdéncia.

b) asaudde, a previdéncia e a assisténcia social.
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PUBLICAS

> CIENCIAS SOCIAIS - IMPACTOS DA
GLOBALIZACAO

1. (FGV - 2016) O processo de globalizacdo, em curso desde o
final da década de 1980, incluiu a difusdo dos fluxos econémi-
cos em escala planetaria, em decorréncia da mundializacdo do
capitalismo.

Nesse sentido, a economia globalizada

a) contribuiu para amenizar os choques culturais, diminuindo
as distorcoes socioecondmicas entre as regioes.

b) acirrou os conflitos religiosos, intensificando a associagéo
entre interesses geopoliticos e sistemas de crenca.

c) propiciou parcerias entre agentes econdmicos diversifica-
dos, dando mais transparéncia aos negbcios internacionais.

d) diminuiu a massificacdo cultural, dando visibilida-
de aos movimentos de resisténcia a rede mundial de
computadores.

e) reequilibrou os processos econdmicos, integrando de modo
equénime os diferentes blocos comerciais.

- GLOBALIZAGAO E COMUNICAGCAO

2.(FGV -2016) A sociedade dainformacéo, para usar a expressao
de Manuel Castells, corresponde as transformacoes técnicas,
organizacionais e administrativas que tém como principal fator
os insumos baratos de informacgado propiciados pelos avancos
tecnoldgicos na microeletronica e telecomunicacoes. As trans-
formacoes em direcdo a sociedade da informacao definem um
novo paradigma, o da tecnologia da informacao, que expressa a
transformacdo tecnolégica em curso e suas implicacoes com a
economia e a sociedade.

Em relacdo as caracteristicas do paradigma da tecnologia da
informacéo, analise as afirmativas a seguir.

L. Gragas as novas tecnologias, predomina a légica das redes,
uma vez que pode ser implementada em qualquer tipo de
processo.

IL. A tecnologia digital favorece a flexibilidade, ja que permite
modificar os processos em funcao de sua alta capacidade de
reconfiguracdo.

I11. A convergéncia das tecnologias mostra a interligacdo entre
diversas areas de saber, gracas, por exemplo, a microeletronica,
arobdtica e a inteligéncia artificial.

Assinale:

a) sesomente a afirmativa I estiver correta.

b) sesomente a afirmativa II estiver correta

c) sesomente a afirmativa III estiver correta.

d) sesomente as afirmativas I e II estiverem corretas.

e) setodas as afirmativas estiverem corretas.

ECONOMIA E FINANCAS

- AVANGOS TECNOLOGICOS

3.(FGV - 2023)

Em seu Manifesto Ciborgue, a filésofa norte-americana
Donna J. Haraway reflete a respeito do par conceitual natural/
artificial em uma légica ciborgue:

“Imagine que vocé seja um pé de arroz. Vocé quer crescer
e produzir rebentos antes que os insetos predadores crescam
e produzam rebentos para comer seus tenros brotos. Assim,
vocé divide sua energia entre crescer tdo rapidamente quanto
possa e produzir toxinas em suas folhas para repelir os insetos.
Agora, vamos dizer que vocé seja um pesquisador tentando
convencer os agricultores californianos a deixar de utilizar pes-
ticidas. Vocé esta criando variedades de arroz que produzem
mais toxinas alcaloides em suas folhas. Se os pesticidas sdo
aplicados externamente, eles contam como sendo quimicos - e
grandes quantidades deles acabam nos corpos de imigrantes
mexicanos ilegais que sdo contratados para a colheita. Se eles
estdo dentro da planta, eles contam como sendo naturais, mas
podem acabar nos corpos dos consumidores que comem o
arroz.”

Adaptado de HARRAWAY, D. “Manifesto ciborgue: ciéncia, tecnologia e
feminismo-socialista”, in Antropologia do ciborgue: as vertigens do p6s
humano. Belo Horizonte: Auténtica, 2009, p. 28

Combase no trecho, assinale a afirmativa que descreve correta-
mente a redefinicdo da relagdo natural/artificial proposta pela
autora.

a) O arroz modificado geneticamente influi na constituicéo
do corpo de seus consumidores, e complicacoes derivadas
de agrotéxicos impactam o corpo de imigrantes mexicanos
ilegais.

b) Na intervencéo tecnoldgica (ciborgue), a natureza constitui
os seres por intermédio de processo constante de adapta-
¢oes, fruto das interacdes entre os seres e o meio natural.

c) O processo de selecdo genética do arroz se fundamenta na
reproducdo organica, a inica capaz de garantir a herdabili-
dade de caracteres competitivos.

d) Aldgica ciborgue supera a sele¢do darwiniana, natural, em
que os seres se auto constituem a partir de suas relagoes
com humanos e ndo humanos.

e) A cultura ciborguiana substitui o par natural/artificial pela
oposicdo natural/cultural, uma vez que as tecnoculturas
passam a reger a histéria evolutiva dos seres, como no
exemplo do arroz.
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- ESTATISTICA - RAMOS DA ESTATISTICA; CENSO
E AMOSTRA

1. (FGV - 2026) Uma entidade realizou um teste de proficiéncia
da lingua inglesa com seus gerentes. A entidade deseja saber o
seguinte:

L. Amédia das notas dos gerentes.
I1. A distribuicdo da frequéncia de cada nota dos gerentes.

III. A proficiéncia do idioma entre os diretores que possuem
caracteristicas semelhantes aos gerentes.

Ao utilizar a estatistica descritiva, foi possivel obter as seguin-
tes informacoes:

a) I,somente.

b) Iell, somente.
c) Ielll, somente.
d) IIelll, somente.
e) LIlelll

2.(FGV - 2025) A Estatistica Analitica € uma area essencial para
a tomada de decisdes baseada em dados, sendo amplamente
utilizada na investigagdo cientifica. Nesse sentido, uma apli-
cacdo correta da Estatistica Analitica no contexto da analise de
dados é

a) utilizar médias aritméticas para descrever tendéncias em
dados assimétricos, sem considerar outros indicadores.

b) estimar pardmetros populacionais a partir de amostras por
meio de intervalos de confianca e testes de hipéteses.

c) representar graficamente a distribuicdo dos dados como
principal método para inferéncia estatistica.

d) realizar testes estatisticos apenas quando toda a popu-
lagdo tiver sido analisada, garantindo validade total dos
resultados.

e) assumir que correlacdo entre duas varidveis implica uma
relacdo de causa e efeito entre elas.

3. (FGV - 2024) Um pesquisador esté realizando um estudo
sobre o tempo médio de espera dos clientes em uma fila de
supermercado. Ele coletou dados de 100 clientes e calculou, a
partir da amostra, o tempo total de espera, que foi de 75 minu-
tos. O pesquisador estd interessado em estimar o tempo médio
de espera dos clientes que frequentam o supermercado.

O conceito relacionado a média amostral encontrada de 45
segundos é:

a) censo;

b) estimador;
c) estimativa;
d) parametro;
e) populacgéo.

FLUENCIA EM DADOS

4. (FGV - 2024) Um fabricante de carros elétricos concede
garantia da bateria por 10 anos. Decorrido esse prazo, dos 10 mil
carros vendidos, nenhum carro apresentou defeito na bateria.
A conclusao a que se pode chegar com base na ciéncia estatis-
tica é:

a) a probabilidade de a bateria apresentar defeito durante a
garantia era igual a zero para os carros vendidos;

b) a probabilidade de a bateria apresentar defeito duran-
te a garantia era pequena, porque poucos carros foram
vendidos;

c) aprobabilidade de a bateria apresentar defeito poderia ter
sido estimada por inferéncia estatistica;

d) se for fabricado, e vendido, outro lote com mais 10 mil car-
ros, nao havera carros defeituosos;

e) se for fabricado, e vendido, outro lote com mais 10 mil car-
ros, havera carros defeituosos.

- TI- BANCO DE DADOS - CONCEITOS INICIAIS DE
BANCOS DE DADOS

5. (FGV - 2025) Trabalhar com dados néo estruturados repre-
senta um grande desafio para as empresas, pois esses dados:

a) s@o planejados desde a elaboracdo da estrutura para um
proposito estrito.
b) possuem estrutura rigida e previamente definida.

c) correspondem a estruturas que nao limitam a quantidade
de informacdes coletadas e hierarquizam seus documentos
por meio de elementos semanticos, como o cédigo HTML.

d) ndo requerem estruturas bem definidas ou padronizadas e
podem ser compostos por elementos diversos, comuns ao
cotidiano das pessoas.

e) representam cerca de 80% deste universo, podendo ser
fotos, audios, videos, textos, formularios online e tabelas de
bancos de dados relacionais.

- DEFINICOES E PROPRIEDADES DO SGBD

6. (FGV - 2024) No contexto de uma Arvore B, estrutura comu-
mente utilizada na indexagdo de tabelas relacionais, considere
as seguintes propriedades numa arvore B de grau g.

1. Todas as folhas estdo no mesmo nivel de profundidade na
arvore.

2. Todos os nés podem conter, no maximo, 2g - 1 chaves.

3. Exceto pelo né raiz, todos os demais nés devem conter, no
minimo, 3 chaves.

4. Para uma arvore com N chaves, a complexidade do algoritmo
de insercéo é O(n2).

5. Para uma arvore com N chaves, a complexidade do algoritmo
de insercéo é O(n).

Estdo corretas apenas as afirmativas
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