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CONHECIMENTOS
BANCARIOS

SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL:
ESTRUTURA DO SISTEMA FINANCEIRO
NACIONAL

O dinheiro é uma das engrenagens mais importan-
tes no contexto de funcionamento do mundo. E por
meio dele que podemos construir patriménio, como
ao comprar veiculos, moradias, titulos, artigos de ves-
tudrio etc. Portanto, o dinheiro € munido de grande
importancia.

Cada localidade tem sua prépria maneira de “fazer
dinheiro”, organizando-se de forma que, quanto mais
dinheiro se tem, mais dinheiro pode ser produzido.
J& tem muito tempo que o mundo opera dessa forma,
portanto essas localidades detém caminhos e atalhos
que atuam em seu préprio beneficio.

Para produzir mais dinheiro, cada localidade
possui drgdos especializados em gerir a producéo e
guarda de riquezas; no Brasil, o 6rgédo que fica encar-
regado disso é o Sistema Financeiro Nacional (SFN).
Ele tem por finalidade principal gerir todas as insti-
tuicdes atreladas as atividades econdmicas da nacao,
entre outras finalidades.

Dentro do sistema, existem outros subgrupos; o
mais importante dentre eles é o Conselho Moneta-
rio Nacional (CMN). Ele fica encarregado de tomar
decisdes essenciais para o funcionamento eficiente da
controladoria financeira da nagdo. Sob sua jurisdicao,
ha membros importantissimos, cada qual com sua
funcdo, e 0 mais importante deles é o Banco Central
do Brasil (Bacen).

O Banco Central do Brasil, por sua vez, é respon-
sdvel por emitir papel-moeda e moeda metélica, ou
seja, o dinheiro fisico que circula no mercado nacio-
nal. Além disso, juntamente ao CMN, opera na funcéo
de fiscalizar as demais institui¢es financeiras (ban-
cos). Considerado o banco mais importante do Brasil,
o0 “banco dos bancos”, também atua no empréstimo e
cobranca de recursos as demais instituicoes.

Dessa forma, o SFN € a organizacdo de véarias enti-
dades que trabalham lado a lado em prol do correto
funcionamento da economia federal. E responsavel
por acompanhar, coordenar e gerir as atividades finan-
ceiras; acompanha na forma de fiscalizacio e coordena
e gere por meio da atribuicio de responsabilidades aos
funciondrios do Bacen no mercado financeiro.

O SEFN mudou bastante ao longo do tempo, bem
como o préprio Bacen, que ja teve outro nome no pas-
sado: Superintendéncia da Moeda e do Crédito (art. 8°,
da Lei n° 4.595, de 1964). Até mesmo as moedas que
utilizamos no pais jA mudaram de nome ao longo da
histéria. Mudar a moeda de um pais é algo bastante
complicado por si s6; no caso da moeda que utilizamos
hoje, o real, essa mudanca foi ainda mais grandiosa.

Antes da implementacdo do real, a inflacdo era
um problema muito sério que assolava a economia
do Brasil. Com a mudanca proposta pelo Plano Real,
a inflagdo foi freada e os precos no comércio inter-
no normalizaram. Somado a valorizacdo da moeda
nacional, o plano culminou com a reanimacéo da eco-
nomia brasileira.

As pessoas que movimentam dinheiro no dia a dia
para efetuar pagamentos corriqueiros recebem salé-
rios e muitas vezes nem se ddo conta da abrangéncia e
importancia do Sistema Financeiro Nacional por tras
disso tudo. Alids, dos juros até o cAmbio, os saldrios
sdo como sdo para que a circulacdo da moeda no pais
ocorra da maneira necessaria. O SFN esta por tras de
decisdes importantissimas todos os dias — e elas refle-
tem diretamente no cendrio da economia.

Sua importancia é explicitada na CF, de 1988, con-
forme o artigo a seguir.

Art. 192 O sistema financeiro nacional, estruturado
de forma a promover o desenvolvimento equilibra-
do do Pais e a servir aos interesses da coletividade,
em todas as partes que o compdem, abrangendo as
cooperativas de crédito, serd regulado por leis com-
plementares que dispordo, inclusive, sobre a parti-
cipagdo do capital estrangeiro nas instituicoes que
o integram.

O SFN atua por meio de duas partes distintas:

® Subsistema normativo: responsavel por esta-
belecer regras e definir pardmetros para a trans-
feréncia de recursos entre as partes, bem como
por fiscalizar as institui¢des que operam na inter-
mediacdo monetdria. Constitui-se dos seguintes
orgaos:

B Conselho Monetario Nacional;

Conselho de Recursos do Sistema Financeiro
Nacional;

Banco Central do Brasil;

Comissdo de Valores Mobiliarios;

Conselho Nacional de Seguros Privados;
Superintendéncia de Seguros Privados;
Conselho Nacional da Previdéncia Complemen-
tar; e

B Superintendéncia da Previdéncia Complementar.

® Subsistema operativo: responsavel por tornar
possivel o cumprimento das normas criadas pelo
subsistema normativo. Constitui-se de:

instituicdes financeiras bancarias;

Sistema Brasileiro de Poupanca e Empréstimo;
sistema de pagamentos;

instituicdes financeiras ndo bancérias;
agentes especiais;

sistema de distribuicdo de TVM.

[SUBS|STEMA J—} [ Faz as regras J

NORMATIVO
SUBSISTEMA - Segue as
OPERATIVO regras

Sdo grupos que detém grande parte das institui-
¢des financeiras com as quais operamos no dia a dia.
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As instituicdes financeiras bancérias, como um exemplo, abrangem Caixas Econdmicas, bancos comerciais,
cooperativas de crédito e bancos cooperativos.

As instituicdes financeiras ndo bancarias, por sua vez, abrangem sociedades de crédito ao microempreen-
dedor, companhias hipotecdrias e bancos de desenvolvimento.

No que concerne as autoridades do Sistema Financeiro Nacional, também podemos dividi-las em dois grupos:

® Autoridades monetdarias: responsaveis por regulamentar e executar operacdes de producdo da moeda, fun-
¢des inerentes ao Banco Central do Brasil e ao Conselho Monetario Nacional;

® Autoridades de apoio: auxiliam as autoridades monetarias na execuc¢do das politicas monetdrias, como, por
exemplo, o0 Banco do Brasil. Também entram nessa categoria as institui¢des de poderes de normatizacao limi-
tadas a setores especificos, como é o caso da Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM).

As instituicdes financeiras abarcam empresas, bancos e pessoas juridicas (publicas e privadas) que detenham
o0 papel — principal ou secunddrio — de intermediacdo ou aplicacdo dos recursos financeiros. Esses recursos
podem ser proprios dessas institui¢cdes ou de terceiros; em moeda nacional ou estrangeira; ou custédias de pro-
priedades de outrem.

Pessoas fisicas que desempenham tarefas semelhantes as das institui¢es financeiras supracitadas, de manei-
ra permanente ou ndo, também sdo consideradas parte do SFN. Contudo, é um exercicio que s6 pode ser feito
mediante prévia autorizacdo do Estado, podendo resultar em acdes contra essa pessoa. Trata-se de uma autoriza-
¢do emitida pelo Bacen.

Em caso de a pessoa fisica ou institui¢do financeira ser estrangeira, houve a promulgacéo do Decreto n° 10.029,
de 26 de julho de 2020, que promulga:

Art. 1° O Banco Central do Brasil fica autorizado a reconhecer como de interesse do Governo brasileiro:

I- ainstalagdo, no Pais, de novas agéncias de instituicédes financeiras domiciliadas no exterior; e

II - o aumento do percentual de participagdo, no capital de instituicbes financeiras com sede no Pais, de pessoas
fisicas ou juridicas residentes ou domiciliadas no exterior.

§ 1° O reconhecimento de interesse de que trata o caput dependerd do atendimento aos requisitos estabelecidos em
regulamentacdo editada pelo Conselho Monetdrio Nacional e pelo Banco Central do Brasil.

§ 2° A regulamentagdo a que se refere o § 1° adotard, quando cabivel, as mesmas condicdes aplicdveis as pessoas
fisicas ou juridicas residentes ou domiciliadas no Pais.

As decisdes deferidas pelo CMN afetam diretamente a economia do pais, pois determinam a forma como o
mercado deve operar. O mercado financeiro, também denominado bolsa de valores, € o local em que as pessoas
compram e vendem ag¢des, bem como titulos publicos de empresas.

Como se trata de um local que movimenta grandes quantias monetdrias, a bolsa de valores reflete como as
decisdes do CMN afetam diretamente o estado da economia do pais e a vida da sociedade como um todo.

SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL

Orgaos normativos Entidades supervisoras Operadores
Conselho Nacional Banco Central do Brasil Instituicoes ﬂnancglras Bolsa de mercadorias e
o captadoras de depésitos
Monetario (CMN) (Bacen) L futuros
a vista
Conselho Nacional de . A S
A Superintendéncia de Demais instituicoes
Previdéncia Complementar . Resseguradores .
Seguros Privados (SUSEP) financeiras
(CNPC)
. Superintendéncia Nacional
Conselho Nacional de A
. de Seguro Complementar Bancos de cambio Bolsa de valores
Seguros Privados (CNSP)
(PREVIC)
Comissédo de Valores Sociedades de Sociedades sequradoras
Mobilidrios (CVM) capitalizagdo 9
Intermediarios e Entidades abertas
administradores de de previdéncia
recursos de terceiros complementar

Fundos de pensao

| O SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL E A LEGISLAGAO

O governo federal dispde de diversos recursos em busca de servir seu povo e desenvolver o Estado da melhor
forma, conforme disposto no art. 192, da constituicéo federal, no inicio desse documento. Ja as autoridades mone-
tarias atuam na aplicacdo desses recursos, garantindo sua executabilidade de maneira s6lida e segura para com
as agéncias e seus clientes.
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A Lein®4.595, de 1964, dispde acerca do sistema vigente no Brasil, designando aos agentes que operam rumo
aos mesmos objetivos do governo. Veja a seguir.

Art. 1° O sistema Financeiro Nacional, estruturado e regulado pela presente Lei, serd constituido:
I-do Conselho Monetdrio Nacional;

II - do Banco Central do Brasil;

III - do Banco do Brasil S. A.;

1V - do Banco Nacional do Desenvolvimento Econémico;

V - das demais instituigdes financeiras publicas e privadas.

Além dos 6rgdos anteriormente mencionados, também é composto pela Comissdo de Valores Mobilidrios, por
meio da promulgacdo da Lein® 6.385, de 1976, que “Dispde sobre o mercado de valores mobilidrios e cria a Comis-
sdo de Valores Mobilidrios”.

|  ORGAOS NORMATIVOS E INSTITUIGCOES SUPERVISORAS, EXECUTORAS E OPERADORAS
Conselho Monetario Nacional (CMN)

Constitui o maior dentre os 6rgaos normativos do SFN; dita as normas a serem executadas pelas instituicdes
financeiras e se encarrega da formulacgéo de politicas de moeda e crédito no pais. Basicamente, coordena todas as
politicas econdmicas do pais, especialmente a politica monetéria.

Para tanto, dispde de reunides ordindrias, ou comuns, mensalmente, com a finalidade de emitir resolucges.
Ao término da reunido, é lavrada uma ata, cujos resultados (salvo informacdes confidenciais) sdo publicados no
Didrio Oficial da Uniéo (DOU) e no Sistema de Informacdo do Banco Central (SISBACEN), conforme dispde o art.
30, do Decreto n° 1.307, de 9 de novembro de 1994.

Art. 30 As decisoes de natureza normativa serdo divulgadas mediante resolucgées assinadas pelo Presidente do
Banco Central do Brasil, veiculadas pelo Sistema de Informagdes Banco Central (Sisbacen) e publicadas no Didrio
Oficial da Unidio.

Art.31/..]

Pardgrafo unico. As decisbes de cardter confidencial serdo comunicadas somente aos interessados.

O CMN é um drgao colegiado cujo conselho se reune ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que for convocado por seu presidente. O Banco Central funciona como secretaria-executiva do CMN e,
devido a essa atribuicdo, fica sob sua responsabilidade a elaboracéo de atas das reunides, assim como qualquer
outra atribuicdo administrativa.

E constituido atualmente pelos seguintes membros:

CMN
I
[ I |
Ministra de Estado do Ministro de Estado da Fazenda Presidente do Banco
Planejamento e Orgamento (presidente do conselho) Central do Brasil

Importante!

A Lei Complementar n° 179, de 24 de fevereiro de 2021, define mandatos de quatro anos para a diretoria e presi-
déncia do Bacen. Sao contratos fixos, estaveis e renovaveis, decorrido o prazo. S6 poderao ser demitidos mediante
processo administrativo disciplinar aberto diante de condenagéo criminal ou improbidade (ou, ainda, a pedido).

Também é importante saber, acerca do presidente, que, de acordo com o Decreto n° 1.307, de 9 de outubro de 1994:

Art. 8° Sdo atribuicdes do Presidente do CMN:

[.]

VII - convidar para participar das reunides do conselho sem direito a voto, outros Ministros de Estado, assim como
representantes de entidades publicas ou privadas,

Art. 16 [...]

§ 1° Poderdo assistir as reunies do CMN:

a) assessores credenciados individualmente pelos conselheiros;

b) convidados do presidente do conselho, conforme previsto no inciso VII do art. 8° deste regimento;

¢) funciondrios da secretaria-executiva do conselho, credenciados pelo Presidente do Banco Central do Brasil.
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Contudo, o § 2° institui que apenas conselheiros
detém direito de voto nas pautas levantadas.

Ao presidente do CMN, compete deliberar ad refe-
rendum por parte do colegiado os casos de maior rele-
vancia e urgéncia, ou seja, ele ndo detém o chamado
“voto de Minerva” para desempatar ou tomar deci-
sOes por conta propria, afinal o conselho é um 6rgio
colegiado.

Portanto, por mais que ele decida algo sozinho,
s6 haverd efeito posterior a votacdo em reunido
ordindria — ou extraordindria — junto aos demais
colaboradores.

A politica do CMN detém objetivos estabelecidos
pelos documentos a seguir.

Lein®4.595, de 31 de Dezembro de 1964

Art. 3° A politica do Conselho Monetdrio Nacional
objetivara:

[.]!

IV - Orientar a aplicagdo dos recursos das ins-
tituicdes financeiras, quer publicas, quer priva-
das; tendo em vista propiciar, nas diferentes regides
do Pais, condigcbes favordveis ao desenvolvimento
harmoénico da economia nacional;

V - Propiciar o aperfeicoamento das institui-
¢cbes e dos instrumentos financeiros, com vistas
a maior eficiéncia do sistema de pagamentos e de
mobilizagdo de recursos;

VI - Zelar pela liquidez e solvéncia das institui-
¢Oes financeiras;

VII - Coordenar as politicas monetdria, crediti-
cia, or¢amentdria, fiscal e da divida publica, inter-
na e externa.

Lein®6.385, de 7 de Dezembro de 1976

Art. 3° Compete ao Conselho Monetdrio Nacional:

I - definir a politica a ser observada na organi-
zagdo e no funcionamento do mercado de valores
mobilidrios;

II - regular a utilizacdo do crédito nesse
mercado;

IIT - fixar, a orientagdo geral a ser observada pela
Comissdo de Valores Mobilidrios no exercicio de
suas atribuigoes;

IV - definir as atividades da Comissado de Valo-
res Mobilidrios que devem ser exercidas em coor-
denagdo com o Banco Central do Brasil.

V - aprovar o quadro e o regulamento de pessoal
da Comissdo de Valores Mobilidrios, bem como
fixar a retribuicdo do presidente, diretores, ocu-
pantes de fungdes de confianga e demais servidores.
VI - estabelecer, para fins da politica monetdria e
cambial, condigdes especificas para negociagdo de
contratos derivativos, independentemente da natu-
reza do investidor, podendo, inclusive:

a) determinar depdsitos sobre os valores nocio-
nais dos contratos; e

b) fixar limites, prazos e outras condicdes sobre
as negociagdes dos contratos derivativos.

[.]

Conforme disposto, existem diversos objetivos
por trés da existéncia do CMN. Os mais importantes a
serem discutidos aqui, porém, veremos discriminada-
mente a seguir. A ordem foi alterada em conformida-
de com a relevancia em provas.

Estabelecer

—[ Orientar ]
=z
= —[ Propiciar ]
o
o
(=] —[ Zelar ]
”n
g
E —[ Coordenar ]
u
m —[ Estabelecer ]
o

® Orientar é imprescindivel para que as institui-
¢des aloquem seus recursos da maneira correta,
uma vez que as mas escolhas dentro do mercado
financeiro repercutem em muita perda de dinhei-
ro e, por vezes, na faléncia de empresas. O CMN
orienta todas as instituigdes, tanto publicas quan-
to privadas;

® Zelar é um dos objetivos que aparecem em provas,
uma vez que atribui ao conselho uma preocupacao
para com as institui¢des, viabilizando recursos em
caixa, provendo liquidez, de modo a assegurar que
honrem seus compromissos para com seus clien-
tes, mantendo a solvéncia. Solvéncia, em termos
econOdmicos, nada mais é que a capacidade que
uma empresa ou pessoa tem de quitar suas dividas
e obrigac¢des financeiras, sendo diretamente rela-
cionada com o nivel de confian¢a de uma empresa
no mercado;

® Propiciar ¢ um dos objetivos, até entdo, menos
cobrados em provas. Relaciona-se com a funcéo
de viabilizar que as institui¢des busquem sempre
por maior eficiéncia e mobilizacdo de recursos no
mercado;

® Coordenar as politicas é uma responsabilidade do
CMN para além da simples formulagdo. Mas note
que ele formula, coordena e delega; aquele que
executa, de fato, é o Banco Central;

® Estabelecer, conforme estd na lei, também é um
objetivo com baixa incidéncia em prova — ainda
assim, vale a memorizagdo de como ele se apre-
senta no dispositivo anterior. Contudo, é impor-
tantissimo esclarecer que, apesar de ndo constar
nos artigos citados anteriormente, ha outro objeti-
vo com o intuito de “estabelecer” que aparece em
provas.

Atencao! Estabelecer a meta de inflacdo é um
dos mais importantes propdésitos do CMN. Ele se res-
ponsabiliza por definir o pardmetro para a inflagdo
no pais com base em uma série de estudos e levanta-
mentos em torno do cendrio econémico; estabelecida
a meta, esta deverd ser cumprida pelo Bacen dentro
do ano vigente.

Meta de Inflagao Definida pelo CMN
Recentemente, o Brasil detinha uma meta de infla-

¢do dividida da forma que se vé a seguir, até dezem-
bro de 2022:

1 Incisos |, Il e Il revogados pela Lei Complementar n° 179, de 24 de fevereiro de 2021.
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Teto de 5,25% a.a

| | Margem de tolerancia
de 1,5% para mais

—r— Centrode 3,25% a.a

| | Margem de tolerancia
de 1,5% para menos

PARAMETROS DA META DE
INFLAGAO — 2023

‘| Pisode1,75% a.a

Chamamos de centro a meta supostamente ideal para o cendrio da economia nacional, contudo néo deve ser
tomado como um numero rigido. Por se tratar de um indice que varia em funcdo dos pregos do mercado, o CMN
prevé pequenas variacdes, para mais ou para menos, que sdo as margens de tolerancia.

Piso é o nome dado a menor taxa de inflacdo possivel de ser atingida, o extremo oposto do teto, que faz men-
¢do ao valor maximo que a meta poderad atingir.

Quando o indice de inflagdo (IPCA) se mantém dentro da margem estabelecida, pode-se dizer que o Bacen aten-
deu & meta de inflacdo estabelecida pelo CMN.

Em funcdo dos propdsitos estabelecidos, o CMN foi incumbido, por meio do art. 4°, da Lei n° 4.595, de 1964, de
diversas responsabilidades, ou seja, de instrumentos por meio dos quais pretende atingir seus objetivos. Veremos,
a seguir, os que sdo frequentemente abordados em provas:

—[ Fixar diretrizes
—[ Disciplinar
—[ Estabelecer limites

) Determinar
0
g S Regulamentar
a o
O D Outorgar
zQ
x E Estabelecer

Regular

Expedir normas

Disciplinar

Delimitar

OBJETIVOS ATRIBUIGOES CORRESPONDENTES

Delimitar, com periodicidade néo inferior a dois anos,
o capital minimo das institui¢des financeiras privadas,
levando em conta sua natureza, bem como a localizagao
de suas sedes e agéncias ou filiais

S N N N N EN E By

Zelar pela liquidez e solvéncia das instituigdes financeiras

Orientar a aplicagéo dos recursos das instituicoes
financeiras publicas ou privadas, de forma a garantir Regular a constitui¢do, o funcionamento e a fiscalizagdo
condicdes favordveis ao desenvolvimento equilibrado da de todas as instituigdes financeiras que operam no pais
economia nacional

® Disciplinar o crédito e suas modalidades e as formas
Coordenar as politicas monetaria, crediticia, orgamentaria, das operagdes crediticias

fiscal e da divida publica interna e externa ® Estabelecer limites para a remuneragéo das opera-
¢Oes e servicos bancdrios ou financeiros

Importante ressaltar que ha, também, atribui¢des que, muito embora nédo sejam vinculadas aos objetivos, sdo
muito cobradas nos certames, como € o caso das listadas a seguir:

e formular diretrizes e demais normas gerais que possam abranger estatistica e contabilidade para posterior
avaliacdo pelas institui¢6es financeiras;

® regulamentar as atividades das bolsas de valores, definindo o seu conceito e funcionamento, além de suas
respectivas competéncias e atribuicdes;
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® definir as principais diretrizes e normas da poli-
tica cambial, incluindo a compra e venda de ouro
e demais operagdes em direitos especiais de saque,
inclusive em moedas estrangeiras;

® conceder ao Banco Central do Brasil a exclusivi-
dade nas operacdes de cambio tanto nos casos
em que ocorrerem quaisquer instabilidades nos
balancos de pagamentos como nos casos em que
existirem motivos significativos para que seja
antecipada a iminéncia da situacao;

® definir diretrizes para que sejam controladas
todas as operacdes de cambio, incluindo as
swaps, estipulando tanto os limites, taxas e prazos
como outras condi¢des a serem fixadas.

Atencdo! E muito importante o candidato se aten-
tar as “pegadinhas” acerca do Conselho Monetario
Nacional que possam vir a aparecer nas provas das
bancas mais exigentes.

Nesse sentido, uma das “pegadinhas” mais comuns
dos certames se refere a vinculacdo do CMN ao Con-
gresso Nacional, ao Senado Federal e & Camara dos
Deputados.

Como o CMN é uma autarquia vinculada ao Minis-
tério da Fazenda, é comum aparecer nas provas que
0 CMN se relaciona com a Camara dos Deputados, 0
que, em regra, ndo é verdade, haja vista que o CMN
somente se relacionara com o Congresso Nacional em
um unico caso, conforme elencado no art. 4°, da Lei n°
4.595, de 1964. Vejamos:

Art. 4° Compete ao Conselho Monetdrio Nacional,
segundo diretrizes estabelecidas pelo Presidente da
Repuiblica:

[..]

§ 6° O Conselho Monetdrio Nacional encaminha-
rd ao Congresso Nacional, até 31 de margo de
cada ano, relatorio da evolugdo da situacdo
monetaria e crediticia do Pais no ano ante-
rior, no qual descreverd, minudentemente as provi-
déncias adotadas para cumprimento dos objetivos
estabelecidos nesta lei, justificando destacadamen-
te os montantes das emissdes de papel-moeda que
tenham sido feitas para atendimento das atividades
produtivas.

Nesse sentido, a relacdo entre CMN e Congresso
Nacional e Senado Federal serd em razdo da compe-
téncia do Congresso de definir as metas de inflacdo e
demais diretrizes para o Sistema Financeiro Nacional.

| BANCO CENTRAL DO BRASIL (BACEN)

O Banco Central do Brasil, mais conhecido sim-
plesmente pela sigla Bacen, é uma autarquia auténo-
ma composta por um colegiado de nove diretorias,
incluindo o presidente.

Importante ressaltar que, muito embora todos os
membros que compdem tais diretorias sejam profis-
sionais de livre indicacdo pelo presidente da Republi-
ca, com a devida aprovacdo do Senado Federal, ndo
existe qualquer tipo de vinculacdo ou subordinacdo
do Bacen em relacdo a nenhum ministério.

Nessa esteira, conforme estabelecido na Lei Com-
plementar n° 179, deverdo ser nomeados, além do
presidente da Republica, oito diretores do Banco Cen-
tral do Brasil, cujos mandatos serdo alternados, con-
forme disposto no art. 4° da referida lei. Vejamos:

Art. 4° O Presidente e os Diretores do Banco Cen-
tral do Brasil serdo indicados pelo Presidente da
Republica e por ele nomeados, apds aprovacdo de
seus nomes pelo Senado Federal.

[..]

§ 2° Os mandatos dos Diretores do Banco Cen-
tral do Brasil terdo duragdo de 4 (quatro) anos,
observando-se a seguinte escala:

I- 2 (dois) Diretores terdo mandatos com inicio no
dia 1° de marco do primeiro ano de mandato do
Presidente da Republica;

II - 2 (dois) Diretores terdo mandatos com inicio no
dia 1° de janeiro do segundo ano de mandato do
Presidente da Republica;

IIT - 2 (dois) Diretores terdo mandatos com inicio no
dia 1° de janeiro do terceiro ano de mandato do
Presidente da Repuiblica; e

IV - 2 (dois) Diretores terdo mandatos com inicio no
dia 1° de janeiro do quarto ano de mandato do
Presidente da Repuiblica.

§ 3° O Presidente e os Diretores do Banco Cen-
tral do Brasil poderdo ser reconduzidos 1 (uma)
vez, por decisdo do Presidente da Republica,
observando-se o disposto no caput deste artigo na
hipdtese de novas indicagbes para mandatos ndo
consecutivos.

[.]

Dessa forma, o dispositivo busca assegurar o equi-
librio entre a estabilidade e a possibilidade de renova-
¢do do cargo de presidéncia no Bacen, como também
garantir a renovacao gradual da diretoria.

Ainda de acordo com a Lei Complementar n°® 179,
o mandato do presidente e dos diretores do Bacen sdo
cargos permanentes, ou seja, uma vez investidos nos
referidos cargos, somente poderdo ser destituidos nas
hipdteses definidas no art. 5° da referida lei. Vejamos:

Art. 5° O Presidente e os Diretores do Banco Cen-
tral do Brasil serdo exonerados pelo Presidente
da Republica:

I- a pedido;

II - no caso de acometimento de enfermidade que
incapacite o titular para o exercicio do cargo;

IIT - quando sofrerem condenagédo, mediante deci-
sdo transitada em julgado ou proferida por drgdo
colegiado, pela prdtica de ato de improbidade
administrativa ou de crime cuja pena acarrete, ain-
da que temporariamente, a proibi¢do de acesso a
cargos publicos;

IV - quando apresentarem comprovado e recorren-
te desempenho insuficiente para o alcance dos obje-
tivos do Banco Central do Brasil.

§ 1°Na hipdtese de que trata o inciso IV do caput des-
te artigo, compete ao Conselho Monetdrio Nacional
submeter ao Presidente da Reptblica a proposta de
exoneragdo, cujo aperfeicoamento ficard condicio-
nado a prévia aprovagdo, por maioria absoluta, do
Senado Federal.

[..]

De todas as hipdteses acima elencadas, merece des-
taque a situacdo que ensejard a exoneracéo, definida
no inciso IV, quando o desempenho do presidente ou
diretores ndo se mostrar suficiente para alcancar os
objetivos almejados pelo Bacen.

Nessa situacdo, caberd ao Conselho Monetdrio
Nacional apresentar a sugestdo de exoneracdo do
presidente da Republica, sendo que tal exoneracgdo
somente acontecera de fato se a referida sugestdo
for aprovada pela maioria absoluta dos membros do
Senado Federal.

Amostra gratis da apostila CAIXA TECNICO BANCARIO NOVO. Para adquirir o material completo, acesse www.novaconcursos.com.br .




Na hipdtese citada, compete ao Conselho Moneta-
rio Nacional submeter ao presidente da Republica a
proposta de exoneracéo, cujo aperfeicoamento ficara
condicionado a prévia aprovacdo, por maioria absolu-
ta, do Senado Federal.

Assim, o ato de submeter ao Senado Federal a
sugestdo do CMN tem como objetivo assegurar uma
deciséo justa e participativa nos casos de eventuais
exoneracgoes.

Ato continuo, o Bacen, além de apresentar uma
funcdo de supervisdo, também pode ser considerado
como autarquia executiva central do Sistema Finan-
ceiro Nacional.

Nessa esteira, o Bacen apresenta duas missdes
principais. Sao elas:

® Missdo primaria: garantir a estabilidade do poder
de compra da moeda nacional, a qual ocorrera por
meio da politica monetdria. Em outras palavras, a
missdo primadria se refere a capacidade do Bacen
de controlar o valor da moeda brasileira com a
taxa de juros;

® Missdo secundaria: a missdo secunddria se divide
em trés competéncias, sendo elas:

B garantir a estabilidade e eficiéncia do SFN,
ou seja, proteger os interesses dos investidores
e consumidores de forma a fomentar o cresci-
mento econdmico do pais;

B reduzir os impactos negativos das crises eco-
némicas do pais, de um lado evitando que seja
diminuido o poder de compra dos consumido-
res e, de outro, evitando o desemprego em mas-
sa da populacao;

B promover as demais condi¢Ges para que seja
assegurada a oportunidade de emprego para
a populacao.

No que se refere a forma de gestdo, para que
possam ser cumpridas todas as competéncias ante-
riormente elencadas, o Bacen realizara reunioes ordi-
narias, que ocorrerdo de forma semanal. Nelas, serdo
discutidos e votados os principais pontos da politica
monetdria nacional e das institui¢des financeiras.

Apds a realizacdo das referidas reunides ordi-
ndrias, poderdo ser lavradas duas espécies de atos
normativos baseadas em decisdes: as chamadas cir-
culares, as quais se referem aos atos normativos que
irdo orientar as institui¢fes financeiras, e as resolu-
¢des, que serdo responsaveis por estabelecer regras
para o sistema financeiro.

Importante ressaltar que serdo emitidas resolu-
¢Oes sempre que o Bacen atuar como regulador das
atividades do Conselho Monetario Nacional.

A sede do Banco Central é fixada na cidade de
Brasilia, capital do pais, sendo que possui, também,
nove representagdes nas demais capitais dos seguin-
tes estados brasileiros:

Rio Grande do Sul;
Parand;

S&o Paulo;

Rio de Janeiro;
Minas Gerais;
Bahia;
Pernambuco;
Ceard; e

Para.

Vejamos a seguir os principais objetivos do Bacen:

® zelar pela adequada liquidez da economia;

® zelar pela estabilidade e promover o permanente
aperfeicoamento do sistema financeiro;

® manter as reservas internacionais em nivel
adequado;

® estimular a formacao de poupanca.

Importante!

N&o confundir as competéncias do Bacen (zelar
pela adequada liquidez da economia e zelar pela
estabilidade e promover o permanente aperfei-
goamento do sistema financeiro) com a com-
peténcia do CMN, que é zelar pela liquidez e
solvéncia das instituigdes financeiras.

No que se refere as competéncias do Bacen, veja-
mos o rol que segue:

® emitir papel-moeda e moeda metdlica, em confor-
midade com as condigdes estabelecidas pelo Con-
selho Monetario Nacional;

® executar os servi¢os do meio circulante;

® regulamentar e receber recolhimentos compul-
sorios e voluntdrios das instituicdes financeiras e
bancérias e remunerar quando for conveniente;

® realizar e regulamentar operacdes de redescon-
to e empréstimo as institui¢des financeiras, com o
objetivo de evitar o endividamento dos bancos;

® regular a execucdo dos servi¢os de compensacao
de cheques e outros papéis;

® regulamentar e efetuar operacdes de compra e
venda de titulos publicos federais;

® exercer o controle do crédito sobre todas as suas
formas;

® exercer a fiscalizacdo das institui¢des financeiras;

® vigiar a interferéncia de outras empresas nos
mercados financeiros e de capitais;

® controlar o fluxo de capitais estrangeiros no pais.

E importante o aluno se atentar, principalmente,
a uma das competéncias do BACEN, que € objeto de
muita cobranca nos certames, qual seja: autorizar o
funcionamento de institui¢des financeiras estrangei-
ras no pais.

Vemos que, diferentemente das competéncias
anteriores, a competéncia que se refere a autoriza-
¢do do funcionamento de instituicdes estrangeiras no
pais poderd se dar também mediante decreto emitido
pelo Poder Executivo, conforme estabelecido na Lei n°®
4.595, de 1964. Vejamos o dispositivo na integra:

Art. 18 As instituicbes financeiras somente pode-
rdo funcionar no Pais mediante prévia autori-
zagdo do Banco Central da Republica do Brasil
ou decreto do Poder Executivo, quando forem
estrangeiras.

Além disso, em setembro de 2019 foi publicado um
decreto que delegou ao BACEN a competéncia para
deliberar se determinado funcionamento de uma ins-
tituicdo financeira estrangeira serd ou néo de interes-
se nacional.
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Contudo, cumpre ressaltar que tal competéncia é
autorizada mediante um decreto, que, embora ainda
esteja em vigor, podera ser também revogado, sen-
do importante o aluno se atentar a essa condi¢do no
certame.

E importante ndo confundir os verbos relacio-
nados ao CMN e ao BACEN, uma vez que ha verbos
empregados para o BACEN que podem causar confu-
sdo no momento da prova.

Em regra, os verhos referentes ao CMN sdo, em
geral, os que indicam autoridade e poder, como, por
exemplo:

regular;
autorizar;
estabelecer;
coordenar;
fixar normas;
disciplinar;
orientar.

J& os verbos empregados em referéncia ao BACEN
sdo os que correspondem a uma a¢do, COMO, por
exemplo:

executar;
eXxercer;
realizar;
controlar;
fiscalizar;
aplicar.

Embora, em regra, os verbos relacionados ao
BACEN indiquem acdo, ao passo que os referentes ao
CMN sejam de autoridade, hé sete excecdes em que a
competéncia do BACEN estard ligada diretamente aos
verbos de autoridade. Sdo elas:

quatro “regular”;
um “estabelecer”;
um “determinar”; e
um “autorizar”;

B regular a compensacdo de cheques e outros
papéis;

B regular o mercado de cAmbio e suas operacoes
e flutuacdes;

B regular a concorréncia entre as instituicdes
financeiras;

B regular os instrumentos de politica monetaria
classicos — mercado aberto, redesconto e reco-
lhimento compulsério;

m estabelecer as condigdes para o exercicio de
cargos de administracdo/direcdo das institui-
¢Oes financeiras privadas;

B autorizar o funcionamento de institui-
¢des financeiras no pais, bem como o das
estrangeiras;

® determinar a taxa do recolhimento compulsério.

Além disso, o BACEN pode receber varios apelidos,
de acordo com as diversas atividades que realiza. Sdo
eles:

® Banco dos bancos: quando recebe os depdsitos
das institui¢des financeiras, sejam eles compul-
sérios ou voluntarios. Importante ressaltar que
0 Banco Central poderd remunerar os depdsitos

somente quando estes tiverem origem remune-
rada ou quando for conveniente, sendo que tal
remuneracdo devera ser firmada entre o BACEN
e a instituicdo financeira de acordo com a Lei n°
14.185, de 2021;

® Banqueiro do governo: quando é responsavel por
administrar o dinheiro do governo, ouro e déla-
res do pais, ou seja, quando centraliza o caixa do
governo e administra as reservas internacionais e
de ouro;

® Banco emissor: quando é responsavel pela emis-
sdo do papel-moeda, o qual é produzido pela Casa
da Moeda do Brasil, uma empresa do tipo socieda-
de an6nima, com sede na capital do estado do Rio
de Janeiro;

® Emprestador de ultima instancia: quando € res-
ponsavel por fornecer empréstimo de liquidez ou
redesconto para as institui¢des financeiras.

Atencao! A Constituicdo Federal veda a possibi-
lidade de o BACEN realizar empréstimo de dinheiro
para quaisquer pessoas fisicas ou juridicas que ndo
sejam definidas como institui¢des financeiras.

| O COMITE DE POLiTICA MONETARIA — COPOM

O Copom (Comité de Politica Monetdria) foi criado
em 20 de junho de 1996 com as seguintes finalidades:

® definir as diretrizes da politica monetéria; e
® definir a taxa de juros bésica da economia, tam-
bém conhecida como taxa Selic.

Areunido do Copom serd composta pelos membros
da diretoria colegiada do Banco Central do Brasil: o
presidente e os demais diretores do BACEN, sendo que
apenas o presidente é que terd o voto de qualidade.

Os diretores do BACEN incluidos nos mem-
bros do Copom sdo os diretores de Administracéo,
Assuntos Internacionais e de Gestdo de Riscos Cor-
porativos, Fiscalizacdo, Organizacdo do Sistema
Financeiro e Controle de Operagdes do Crédito Rural,
Politica Econ6mica, Politica Monetaria, Regulacdo do
Sistema Financeiro e Relacionamento Institucional e
Cidadania.

Além dos diretores listados anteriormente, tam-
bém podem participar no primeiro dia da reunido os
chefes dos seguintes departamentos do Banco Central:

® Deban: Departamento de Operacles Bancdrias e
de Sistema de Pagamentos;

® Demab: Departamento de Operacdes do Mercado
Aberto;

® Depec: Departamento Econdémico;

® Depep: Departamento de Estudos e Pesquisas;

® Depin: Departamento das Reservas Internacio-
nais; e

® Derin: Departamento de Assuntos Internacionais.

Além dos diretores e dos chefes dos departamen-
tos listados anteriormente, na primeira secdo também
poderdo participar, desde que autorizados pelo presi-
dente, o chefe de gabinete do presidente, o assessor de
imprensa e outros servidores do Banco Central.

Ato continuo, as decisdes do Copom que tiverem
como objetivo cumprir as metas da inflacdo definidas
pelo Conselho Monetario Nacional terdo como diretriz
de politica monetaria o Decreto n° 3.088, de 1999.
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De acordo com o aludido decreto, caso as metas
de inflacdo ndo sejam atingidas, devera o presiden-
te do Banco Central divulgar uma carta aberta para
0 ministro da Fazenda, elencando os motivos pelos
quais as metas ndo foram atingidas e também quais
as providéncias a serem tomadas, bem como o prazo
que sera necessario para que a inflacio volte aos limi-
tes inicialmente estabelecidos.

Assim, pode-se dizer que o Copom possui dois prin-
cipais objetivos, sendo eles:

® implementar a politica monetdria;
® analisar o relatério de inflacdo divulgado pelo
Banco Central ao final de cada trimestre civil.

Nesse sentido, é importante o aluno se atentar
para o fato de que a taxa de juros definida na reunido
do Copom serd a meta, ou seja, servira como valor de
referéncia para as demais taxas de juros da economia
brasileira (taxa Selic) até a préxima reunido.

A taxa Selic pode ser definida como a taxa média
dos financiamentos diarios, com lastro em titulos
federais, apurada pelo Sistema Especial de Liquidacdo
e Custodia (Selic).

Importante ressaltar que, além da taxa Selic defi-
nida pelo Copom, a qual serd utilizada como meta,
existe também a chamada Selic Over, que é a taxa
Selic efetivamente praticada no dia especifico, ou seja,
a taxa cobrada pelo mercado a cada dia.

O monitoramento didrio da taxa aplicada pelo
mercado (Selic Over) se d4 em razdo de que os titulos
publicos, utilizados como base para a taxa Selic, sdo,
também, ativos financeiros, os quais, a depender da
oferta e demanda do mercado, podem variar diaria-
mente no que se refere ao preco.

Também é importante atencdo no momento do
exame tendo em vista que, em meados de dezembro
de 2017, a meta da taxa Selic podia ser divulgada com
um Vviés, ou seja, indicando possiveis tendéncias de
alta ou de baixa.

Portanto, o viés era utilizado somente nos casos
extremos da economia, quando a inflacdo estava
muito alta ou muito baixa, possibilitando ao Copom
aumentar ou diminuir a taxa sem que precisasse con-
vocar uma reunido extraordindria.

Das Reunioes Ordinarias do Copom

O Copom reune-se a cada 45 dias nas chamadas
reunides ordindrias do comité, as quais sdo dividi-
das em dois dias ou sessdes, sendo que a primeira
sessdo ocorre geralmente as tergas-feiras, ao passo
que a segunda sessdo, as quartas-feiras.

A partir de 2006, o0 numero de reunides ordina-
rias foi reduzido para oito reunides por ano, sendo
que o calenddrio anual é divulgado até o final do més
de junho do ano anterior. Sdo permitidas modifica-
¢Oes até o ultimo dia do ano em que o calenddrio é
divulgado.

Vejamos, a seguir, as principais disposicdes trata-
das nos dois dias das reunides:

® Primeiro dia: no primeiro dia das reunides, cabe-
rd aos chefes dos departamentos apresentarem
um panorama geral da situacdo econdmica do
pais, considerando:

fatores da inflacdo;

nivel de atividade;

evolucdo da oferta monetaria;

financas publicas;

balanco de pagamentos;

economia internacional;

mercado de cambio;

reservas internacionais;

mercado monetario;

operacdes de mercado aberto;

avaliacdo das perspectivas da inflagéo; e
expectativas gerais para varidveis macroecondmicas.

® Segundo dia: participardo do segundo dia da reu-
nido apenas os membros do Copom e o chefe do
Depep (o0 qual néo tera direito ao voto). Os direto-
res de politica monetdria e de politica econdmica
serdo responsaveis por analisar as projec¢des da
inflacéo e propostas para a fixacdo da taxa de juros
de curto prazo, além de apresentarem recomenda-
¢Oes para a politica monetaria.

ApOs isso, 0s demais membros do Copom apresen-
tardo suas ponderacdes e alternativas. Ao final, as pro-
postas apresentadas serdo votadas, sendo objetivado,
sempre, 0 CONSenso.

A decisdo final serd divulgada imediatamente para
a imprensa, acompanhada de um comunicado expe-
dido pelo Sisbacen (Sistema de Informagdes do Banco
Central).

Apé6s as decisdes e finalizagdo das reunibes do
Copom, serdo lavradas as respectivas atas, em portu-
gués, as quais serdo divulgadas na semana seguinte de
cada reunido no prazo de até quatro dias uteis apds o
encerramento da segunda sessdo.

As atas das reunides deverdo ser publicadas na
internet, na pagina do Banco Central — em “atas do
Copom” —, e também divulgadas para a imprensa
apos as 18h30 do dia da segunda sessédo.

Importante!

As atas lavradas em inglés deverao ser publica-
das no quinto dia util, conforme resolugdo do
BACEN n° 61, de 2020.

Disposigoes Finais do Copom

Ao final de cada trimestre, serd divulgado pelo
Copom, por meio do BACEN, o documento denomina-
do “relatdrio de inflacdo”, o qual serd responsavel por
emitir uma andlise detalhada da situagdo econdmica
e financeira do pais, bem como apresentar as respec-
tivas projecoes para a taxa de inflagao.

Assim, serd de responsabilidade do CMN e do
Bacen a definicdo da politica monetéria do pais, sen-
do utilizados os aglomerados monetérios e 0s meios
de pagamento para monitorar a evolucdo da inflacgao.

Nesse sentido, temos que aglomerados monetarios
sdo grupos de ativos financeiros; ja os meios de paga-
mento sdo os ativos financeiros que podem ser utiliza-
dos para transagdes — dinheiro em espécie, cheques,
cartdes de crédito ou débito, dentre outros.
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COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS (CVM) — LEI
N° 6.385, DE 1976, E ALTERAGOES POSTERIORES

A Comissdo de Valores Mobilidrios, também conhe-
cida pela sigla CVM, foi criada somente em 1976, 12
anos apos a criacdo do Sistema Financeiro Nacional.
Assim, a CVM é uma autarquia vinculada ao Minis-
tério da Fazenda, com regime especial, colegiada e
independente.

A CVM é composta por cinco diretores, incluindo
o0 seu presidente, sendo que todos os diretores da CVM
sdo indicados pelo presidente da Republica e, poste-
riormente, aprovados pelo Senado Federal.

E muito importante o candidato se atentar a um
detalhe muito cobrado nos exames: todos os diretores
da CVM possuem estabilidade e um mandato fixo de
cinco anos, sendo que ndo serd permitida a reeleicéo
(ou reconducdo).

Contudo, é importante ressaltar que, a cada ano,
haverd renovagdo em 1/5 dos diretores da CVM, ou
seja, a cada ano um dos cinco diretores serd substitui-
do por um novo.

Atencdo! Lembre-se de que o numero 5 é impor-
tante para a CVM. Entenda (e tenha atencdo as infor-
magdes a seguir para ndo ser induzido ao erro):

® 5 diretores;
® mandato de 5 anos;
® renovados a cada ano em 1/5.

Ato continuo, as reuniodes ordindarias da CVM acon-
tecerdo de forma semanal. Serdo emitidas instrucdes
normativas de vinculagdo nacional.

Nesse sentido, a Comissdo de Valores Mobiliarios
serd responsavel por regulamentar, desenvolver, con-
trolar e fiscalizar o mercado de valores mobilidrios
do pais, garantindo o seu funcionamento regular e
transparente.

Em razdo disso, a CVM sempre terd suas atribui-
¢des ligadas diretamente aos valores mobilidrios, ten-
do como objetivo proteger tanto os investidores como
o mercado de capitais do pais.

De acordo com o art. 3°, da Lei n° 6.385, de 1976,
sdo competéncias do Conselho Monetario Nacional:

Art. 3° Compete ao Conselho Monetdrio Nacional:
I - definir a politica a ser observada na organiza-
¢do e no funcionamento do mercado de valores
mobilidrios;

II - regular a utilizagdo do crédito nesse mercado;
IIT - fixar, a orientagdo geral a ser observada pela
Comissdo de Valores Mobilidrios no exercicio de
suas atribuigoes;

IV - definir as atividades da Comissdo de Valores
Mobilidrios que devem ser exercidas em coordena-
¢do com o Banco Central do Brasil.

V- aprovar o quadro e o regulamento de pessoal da
Comissdo de Valores Mobilidrios, bem como fixar a
retribuicdo do presidente, diretores, ocupantes de
fungdes de confianga e demais servidores.

VI - estabelecer, para fins da politica monetdria e
cambial, condigées especificas para negociacdo
de contratos derivativos, independentemente
da natureza do investidor, podendo, inclusive:
a) determinar depdsitos sobre os valores nocionais
dos contratos; e

b) fixar limites, prazos e outras condigdes sobre as
negociagdes dos contratos derivativos.

§ 1° Ressalvado o disposto nesta Lei, a fiscaliza-
¢do do mercado financeiro e de capitais con-
tinuara a ser exercida, nos termos da legislagdo
em vigor, pelo Banco Central do Brasil.

§ 2° As condigles especificas de que trata o inciso
VI do caput deste artigo ndo poderdo ser exigidas
para as operagdes em aberto na data de publica¢do
do ato que as estabelecer.

Vemos que, de acordo com o art. 3°, da Lei n® 6.385,
de 1976, sdo atribuidas competéncias para o CMN
diretamente relacionadas a regulacdo e supervisdo do
mercado de valores mobiliarios.

Assim, exceto no que se refere as demais disposi-
¢Oes elencadas na propria lei, a fiscalizacdo do merca-
do financeiro e de capitais serd exercida pelo Banco
Central do Brasil.

Nesse sentido, a referida lei também elenca as
atribuicdes em conjunto para a CVM e para o CMN.
Vejamos:

Lein°6.385, de 1976

Art. 4° O Conselho Monetdrio Nacional e a Comis-
sdo de Valores Mobilidrios exercerdo as atribuicoes
previstas na lei para o fim de:

I - estimular a formacgdo de poupancgas e a sua apli-
cagdo em valores mobilidrios;

II - promover a expansdo e o funcionamento eficien-
te e regular do mercado de agdes, e estimular as
aplicacbes permanentes em agdes do capital social
de companhias abertas sob controle de capitais pri-
vados nacionais;

IIT - assegurar o funcionamento eficiente e regular
dos mercados da bolsa e de balcdo;

IV - proteger os titulares de valores mobilidrios e o0s
investidores do mercado contra:

a) emissoes irregulares de valores mobilidrios;

b) atos ilegais de administradores e acionistas con-
troladores das companhias abertas, ou de adminis-
tradores de carteira de valores mobilidrios.

¢) o uso de informacdo relevante ndo divulgada no
mercado de valores mobilidrios.

V - evitar ou coibir modalidades de fraude ou mani-
pulacdo destinadas a criar condigdes artificiais de
demanda, oferta ou prego dos valores mobilidrios
negociados no mercado;

VI - assegurar o acesso do publico a informagdes
sobre os valores mobilidrios negociados e as com-
panhias que os tenham emitido;

VII - assegurar a observancia de prdticas comer-
ciais equitativas no mercado de valores mobilidrios;
VIII - assegurar a observincia no mercado, das
condigdes de utilizagdo de crédito fixadas pelo Con-
selho Monetdrio Nacional

No que se refere as fun¢des exercidas pela CVM e
pelo CMN, é importante ressaltar que a funcdo de esti-
mular a formacéo de poupanca é do BACEN. No entan-
to, estimular a formacéao de poupanca para aplicacdo
em valores mobilidrios é funcdo da CVM.

Além disso, o art. 2° da lei em comento também
traz quais sdo os valores mobilidrios que estdo sujei-
tos a lei, os quais devem ser fiscalizados pela CVM.
Vejamos:

Lein®6.385, de 1976

Art. 2° Sao valores mobilidrios sujeitos ao regi-
me desta Lei:

I- as agles, debéntures e bénus de subscrigdo;
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