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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

- PRESCRICAO E DECADENCIA (ARTS. 189 A 211)

1. (CEBRASPE-CESPE - 2020) Com base no Cédigo Civil, julgue
o item a seguir.

As partes podem alterar, por acordo, os prazos de prescricao,
inclusive mediante rentncia expressa ou tacita.

() CERTO () ERRADO

2. (CEBRASPE-CESPE - 2022) Julgue o item a seguir, com base
no que determina o Cédigo Civil brasileiro.

Os prazos de prescricao podem ser alterados por acordo das
partes, e a rendncia da prescri¢io pode ser expressa ou tacita.

( ) CERTO ( )ERRADO

3. (CEBRASPE-CESPE - 2022) Em determinado més, a adminis-
tracdo publica depositou, em decorréncia de erro operacional, o
triplo do salario em favor de determinado servidor ptiblico.

Considerando essa situacado hipotética, julgue o item a seguir.

O referido servidor publico, mesmo estando de boa-fé, é obri-
gado a devolver os recursos excedentes.

( )CERTO () ERRADO

- INSERCAO DE DADOS FALSOS EM SISTEMA DE
INFORMAGOES (ART. 313-A, DO CP)

4. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Luzia é segurada da previdén-
cia social na categoria empregada e é beneficiaria de auxilio-
-acidente. No ano de 2015, ao atingir a idade minima para a
aposentadoria, ela requereu o beneficio ao INSS e, em razdo
do indeferimento, ajuizou, nesse mesmo ano, acao previden-
ciaria. Na instrucdo processual, ficou comprovado que alguns
periodos de contribuicdo constantes no sistema do INSS eram
falsos, tendo sido dolosamente inseridos no sistema, de forma
indevida, para que Luzia obtivesse a vantagem de majoracao do
tempo de contribuicdo.

Tendo como referéncia essa situacdo hipotética, julgue o item

a seguir.

Se for comprovado o ilicito criminal, Luzia podera responder

pela pratica do crime de apropriacao indébita previdenciaria.
() CERTO ( )ERRADO

~ DOS CRIMES PRATICADOS POR PARTICULAR
CONTRA A ADMINISTRACAO EM GERAL (ART.
328 A337-A, DO CP)

5. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Relativamente aos crimes con-
tra a administragao publica e contra a fé ptblica, julgue o item
subsequente.

O servidor publico que aceitar vantagem indevida oferecida
pelo particular para a pratica de determinado ato de oficio, res-
pondera, em concurso com o particular, pelo crime de corrup-
¢do ativa, ainda que a vantagem nao se concretize.

( )CERTO () ERRADO

6. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Com relacdo aos crimes contra a
administracao publica, julgue o item subsequente.

O tipo penal do crime de desacato é imputavel a servidor publi-
co no exercicio de suas funcoes.

() CERTO () ERRADO

7.(CEBRASPE-CESPE - 2021) No que se refere aos crimes contra
a administracdo publica, julgue o préximo item.

O pagamento do tributo devido extingue a punibilidade do cri-
me de descaminho.

() CERTO () ERRADO

8. (CEBRASPE-CESPE - 2023) Acerca dos crimes de resistén-
cia, desobediéncia e desacato, previstos no Codigo Penal, e
dos crimes de menor potencial ofensivo previstos na Lei n.2
9.099/1995, julgue o item seguinte. A conduta de um individuo
que, mediante violéncia, se opde a execu¢do de mandado de
prisao e provoca lesoes corporais em policial militar que tenta
executar a medida devera ser tipificada ou como crime de resis-
téncia, ou como crime de lesao corporal, dado que ninguém
pode ser responsabilizado por dois crimes em razao de um Gini-
co fato, em observancia ao principio da vedacdo ao bis in idem.

() CERTO () ERRADO

- CONCEITO DE SEGURIDADE SOCIAL

9. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Acerca da seguridade social e seus
principios, julgue o item a seguir.

A seguridade social constitui um conjunto integrado de agoes
que visam proteger exclusivamente os trabalhadores que con-
tribuem para o sistema previdenciario.

() CERTO () ERRADO
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- PRINCIPIOS E OBJETIVOS DA SEGURIDADE
SOCIAL

10. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Acerca da seguridade social e
seus principios, julgue o item a seguir.

O principio da universalidade de cobertura e do atendimento é
proprio da previdéncia social, de maneira que néo se aplica a
saude e a assisténcia social.

() CERTO () ERRADO

11. (CEBRASPE-CESPE - 2020) Acerca do custeio da seguridade
social, julgue o seguinte item.

A regra de que nenhum beneficio da seguridade social deve ser

criado, majorado ou estendido sem a correspondente fonte de

custeio total nao se aplica aos servicos da seguridade social.
( ) CERTO ( )ERRADO

12. (CEBRASPE-CESPE - 2022) A respeito de seguridade social,
previdéncia publica e privada e fundos de pensdo, julgue o item
subsequente.

O principio constitucional da universalidade de cobertura e de
atendimento assegura a brasileiros e estrangeiros o acesso a
todos os beneficios e servicos prestados pela seguridade social,
independentemente de contribuicao do beneficiario.

( )CERTO () ERRADO

13. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Acerca de prestagdes previden-
ciarias e de principios da seguridade social e de seu custeio, jul-
gue o item que se segue.

A previsdo constitucional do financiamento pelo Estado e pela
sociedade — por meio das contribuicoes para a previdéncia
social — atende ao principio da diversidade na base do finan-
ciamento previdenciario.

() CERTO () ERRADO

14. (CEBRASPE-CESPE - 2022) Com base na Lei n.2 8.212/1991,
que dispde sobre a organizacdo da seguridade social, institui
plano de custeio e da outras providéncias, julgue o seguinte
item.

A redutibilidade do percentual do valor dos beneficios e a simile
da base de financiamento integram o conjunto de principios e
diretrizes aos quais a seguridade social deve obedecer.

( )CERTO () ERRADO

15. (CEBRASPE (CESPE) - 2023) Acerca da organizagdo da segu-
ridade social no Brasil, julgue o item seguinte.

A participagao da comunidade, em especial de trabalhadores,
empresarios e aposentados, na gestdo é um principio da segu-
ridade social.

( ) CERTO () ERRADO

- FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

16. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Acerca da seguridade social e
seus principios, julgue o item a seguir.

As autarquias e fundagoes publicas ndo participam do custeio
do regime de previdéncia social dos servidores titulares de car-
gos efetivos a elas vinculados.

( )CERTO () ERRADO

17. (CEBRASPE-CESPE - 2022) Em relacdo a Seguridade Social,
a Previdéncia Social do Brasil e as leis relativas a elas, julgue o
item a seguir.

Toda a sociedade financia a seguridade social, de forma dire-
ta ou indireta, com receitas da Unido e contribuicdes sociais,
incluindo a contribuicéo social dos empregados domésticos.

() CERTO () ERRADO

18. (CEBRASPE-CESPE - 2021) No que se refere ao financiamen-
to da seguridade social, julgue o item subsequente.

Para a execucdo do orcamento da seguridade social, o tesouro
nacional deve repassar mensalmente os recursos referentes as
contribui¢des sociais incidentes sobre a receita de concursos
de prognosticos.

() CERTO () ERRADO

19. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Acerca de segurados e de custeio
para o regime geral de previdéncia social (RGPS), julgue o item
aseguir.

O valor recebido pelo segurado empregado a titulo de incentivo
a demissao voluntaria néo fica sujeito a contribuicdo obrigaté-
ria para o custeio do RGPS.

() CERTO () ERRADO

20. (CEBRASPE-CESPE - 2020) Acerca do custeio da seguridade
social, julgue o seguinte item.

A seguridade social deve ser financiada por toda a sociedade, de
forma direta e indireta, mediante, entre outras fontes de cus-
teio, as contribuic¢des sociais do empregador, da empresa ou da
entidade a ela equiparada, que incidem sobre o lucro.

() CERTO () ERRADO

21.(CEBRASPE-CESPE - 2021) No que se refere ao financiamen-
to da seguridade social, julgue o item subsequente.

As contribuicées sociais do empregador compdem o financia-
mento da seguridade social e sdo incidentes sobre a folha de
salarios, o faturamento e o lucro.

( )CERTO () ERRADO

- SAUDE, PREVIDENCIA SOCIAL E ASSISTENCIA
SOCIAL

22.(CEBRASPE-CESPE - 2022) Acerca dos regimes de previdén-
cia existentes no Brasil, julgue o item a seguir.

O regime publico é de filiagao obrigatéria e seus destinatarios
sdo os trabalhadores que exercem atividade remunerada, res-
salvados os ocupantes de cargo publico efetivo vinculados a
entes federativos que tenham instituido regimes préprios.

() CERTO () ERRADO

23. (CEBRASPE-CESPE - 2022) Julgue o préximo item, acerca
dos regimes de previdéncia.

Servidor publico vinculado a regime préprio de previdéncia
pode filiar-se também ao regime geral de previdéncia social na
qualidade de segurado facultativo.

( )CERTO () ERRADO
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24.(CEBRASPE-CESPE - 2022) Acerca dos regimes de previdén-
cia existentes no Brasil, julgue o item a seguir.

O Regime Geral de Previdéncia Social tem natureza publica e
se fundamenta no pacto entre geragdes, pois os valores pagos
pelos atuais contribuintes sdo utilizados para o pagamento
dos beneficios ja concedidos, dai o motivo de se considerar que
ele funciona sob o regime financeiro de caixa ou de reparticao
simples.

( )CERTO () ERRADO

25. (CEBRASPE-CESPE - 2022) Com base na Lei n.2 8.212/1991,
que dispde sobre a organizacdo da seguridade social, institui
plano de custeio e da outras providéncias, julgue o seguinte
item.

A participacao de redes privadas de hospitais na assisténcia a
saude dos cidaddos durante a pandemia de covid-19 tem res-
paldo na Lein.2 8.212/1991.

( )CERTO () ERRADO

26.(CEBRASPE-CESPE - 2022) Acerca dos regimes de previdén-
cia existentes no Brasil, julgue o item a seguir.

E vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previ-
déncia social e de mais de um 6rgdo ou entidade gestora desse
regime em cada ente federativo.

( )CERTO () ERRADO

27. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Acerca das contribuicdes previ-
denciarias a cargo do empregador, julgue o item a seguir.

Sao isentas de contribuicao para a seguridade social as entida-
des beneficentes de assisténcia social que atendam as exigén-
cias estabelecidas em lei.

( ) CERTO () ERRADO

28. (CEBRASPE-CESPE - 2022) Com base na Lei n.2 8.212/1991,
que dispde sobre a organizacdo da seguridade social, institui
plano de custeio e da outras providéncias, julgue o seguinte
item.

Para assegurar aos seus beneficiarios meios indispensaveis de
manutencdo em decorréncia de idade avangada, a ordenacéo
da previdéncia social faculta a contribuicdo adicional para uma
previdéncia complementar.

( )CERTO () ERRADO

29. (CEBRASPE-CESPE - 2022) A respeito de seguridade social,
previdéncia publica e privada e fundos de pensdo, julgue o item
subsequente.

A previdéncia piiblica possui os mesmos fundamentos da pre-
vidéncia privada e uma difere da outra no que diz respeito aos
seus destinatarios: a primeira define as regras de protecao aos
servidores publicos, a segunda, aos trabalhadores da iniciativa
privada.

( ) CERTO () ERRADO

30. (CEBRASPE-CESPE - 2023) Acerca da organizacdo da segu-
ridade social no Brasil, julgue o item seguinte. O beneficio
eventual temporario é devido as criancas e adolescentes em
situacdo de calamidade publica e seus critérios de concessoes
e valores sdo definidos pelos conselhos municipais de servigos
sociais.

( )CERTO () ERRADO

- EMPREGADO (RGPS)

31. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Acerca de segurados e de custeio
para o regime geral de previdéncia social (RGPS), julgue o item
a seguir.

Professor contratado para exercer cargo temporario junto a
Secretaria de Educagdo do Distrito Federal é considerado segu-
rado obrigatério do RGPS.

() CERTO () ERRADO

32. (CEBRASPE-CESPE - 2021) Acerca da contagem reciproca
de tempo de servigo, custeio previdenciario e regime geral de
previdéncia social (RGPS), julgue o préximo item.

Individuo sem vinculo efetivo com qualquer dos entes federa-
tivos que tenha sido nomeado para exercer cargo em comissao
junto a érgdo publico federal é considerado segurado obrigaté-
rio do RGPS, devido ao cargo que passou a ocupar.

( )CERTO () ERRADO

33. (CEBRASPE-CESPE - 2022) Em relagéo & Seguridade Social,
a Previdéncia Social do Brasil e as leis relativas a elas, julgue o
item a seguir.

Um brasileiro nato que trabalha para uma empresa multina-
cional de capital votante majoritariamente francés, sediada
na Suica, mas com participacdo de capital votante brasileiro,
é empregado segurado obrigatério da Previdéncia Social do
Brasil.

() CERTO () ERRADO

34. (CEBRASPE-CESPE - 2022) Julgue o préximo item, acerca
dos regimes de previdéncia.

Considere que Carla, Jodo e Norma sejam servidores efetivos,
respectivamente, da esfera federal, estadual e municipal e que
Carla e Jodo contribuam para regime préprio de previdéncia, ja
que a Unido e o estado propiciam regime préprio de previdéncia
para servidores, mas que Norma ndo contribua para regime pro-
prio porque o municipio ao qual ela esta vinculada nao instituiu
regime préprio. Nessa situagao hipotética, Norma esta obrigato-
riamente vinculada ao regime geral de previdéncia social.

() CERTO () ERRADO

35. (CEBRASPE-CESPE - 2023) O item a seguir apresenta uma
situagdo hipotética seguida de uma assertiva a ser julgada a
respeito da cumulacéo e do valor de beneficios do regime geral
de previdéncia social (RGPS) e do regime proprio de previdéncia
social (RPPS).

Marcos, Alfredo e Flavio ndo tinham vinculagao prévia a regime
proprio de previdéncia antes de exercerem os cargos que exer-
cem atualmente no estado do Rio de Janeiro, quais sejam, res-
pectivamente, juiz de direito, promotor de justica e governador.
Nessa situacdo, apenas Marcos e Alfredo sao beneficidrios do
RPPS do estado do Rio de Janeiro, pois Flavio é somente bene-
ficiario do RGPS.

() CERTO () ERRADO

36. (CEBRASPE-CESPE - 2023) No itemn a seguir, é apresentada
uma situacdo hipotética seguida de uma assertiva a ser julgada
acerca do regime geral de previdéncia social (RGPS) e do regime
proprio de previdéncia social (RPPS).

Ronaldo, que nunca exerceu qualquer outro cargo ou funcdo
publica no estado do Rio de Janeiro anteriormente, foi nomeado
pelo governador desse estado para exercer o cargo de secreta-
rio de esportes. Durante o exercicio desse cargo, Ronaldo estara
vinculado ao RGPS, e ndo a Rioprevidéncia.

() CERTO () ERRADO
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