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ADMNISTRAÇÃO GERAL
MOTIVAÇÃO - COMUNICAÇÃO - LIDERANÇA

1. Comportamento Organizacional

COMPORTAMENTO 
ORGANIZACIONAL

Conceito

PropósitosDiferença

Induzir alguém a 
trabalhar para 
atingir os Objetivos

Organizacionais

E seus próprios

Encorajar

Estimular os 
Atuais a

Candidatos a 
Entrarem na Organização

Atuais a Permanecerem
na Organização

Produzirem

Empenharem-se 
mais efetivamente

 Estímulo Externo
 que induz a algo

 Estímulo Interno
 para atingir uma meta

Incentivo:

Motivação:
a1000 


