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APRESENTACAO

PARABENS! ESTE E O PASSAPORTE PARA SUA APROVACAO.

A Nova Concursos tem um Unico proposito: mudar a vida das pessoas.

Vamos ajudar vocé a alcancar o tdo desejado cargo publico.

Nossos livros sdo elaborados por professores que atuam na area de Concursos Publicos. Assim a matéria
é organizada de forma que otimize o tempo do candidato. Afinal corremos contra o tempo, por isso a
preparagdo é muito importante.

Aproveitando, convidamos vocé para conhecer nossa linha de produtos “Cursos online”, conteudos
preparatorios e por edital, ministrados pelos melhores professores do mercado.

Estar a frente é nosso objetivo, sempre.

Contamos com indice de aprovacao de 87%*.

O que nos motiva é a busca da exceléncia. Aumentar este indice é nossa meta.

Acesse www.novaconcursos.com.br e conheca todos os nossos produtos.

Oferecemos uma solugdo completa com foco na sua aprovacdo, como: apostilas, livros, cursos online,
questdes comentadas e treinamentos com simulados online.

Desejamos-lhe muito sucesso nesta nova etapa da sua vida!

Obrigado e bons estudos!
*Indice de aprovacdo baseado em ferramentas internas de medico.

CURSO ONLINE

@ PASSO 1
Acesse:

www.novaconcursos.com.br/passaporte

@ NovA

FRasAron Iy Passo2
Digite o cddigo do produto no campo indicado

Grétis no site.
Conteudo Online O cbdigo encontra-se no verso da capa da

:n: apostila.

Acesse nosso site e *Utilize sempre os 8 primeiros digitos.
complemente seus estudos. Ex: JNOO1-19

% PASSO 3

Pronto!
Vocé ja pode acessar os conteldos online.
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LEl COMPLEMENTAR N° 282/2012

LEl COMPLEMENTAR N° 282, DE 2 DE MAIO DE
2012

Autoria: Prefeito Municipal
Disp&e sobre o Codigo de Administracdo da Universi-
dade de Taubaté e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAUBATE aprova e eu
promulgo a seguinte Lei Complementar, nos termos do
inciso Il do artigo 36 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté:

TITULO |
PREAMBULO

Art. 1° A presente Lei Complementar dispde sobre a
OrganizacGo Administrativa da Universidade de Tau-
baté e da Escola de Aplicacéo Dr. Alfredo José Balbi
incluindo as Unidades e respectivas estruturas admi-
nistrativas, o Regime Juridico, a Politica Salarial e o
Regime Disciplinar.

TiTULO Il

DAS UNIDADES E SUA ESTRUTURA
CAPITULO | )

DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 2° A Administracéo Superior da Unitau (Univer-
sidade de Taubaté) estd organizada na seguinte con-
formidade:

| - Orgéos Colegiados Centrais, compreendendo:

a) Conselho Universitario;

b) Conselho de Administracgdo;

¢) Conselho de Ensino e Pesquisa.

Il - Reitoria e Vice-reitoria;

Il - Pré-reitorias, compreendendo:

a) Pro-reitoria de Administracéo;

b) Pré-reitoria de Economia e Financas;

¢) Pro-reitoria Estudantil;

d) Pro-reitoria de Extensdo;

e) Pro-reitoria de Graduacao;

f) Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduagdo.

Secao |
Dos Orgaos Colegiados Centrais

Art. 3° Os Orgdos Colegiados Centrais séo constituidos
pelos conselhos superiores da Unitau, com atribuicées
deliberativas, normativas, consultivas, fiscalizadoras e
coordenadoras.

§ 7° O Consuni (Conselho Universitdrio) é o 6rgdo md-
ximo da Unitau, com funcdo deliberativa, normativa
e consultiva, responsdvel pela politica geral da Insti-
tuicdo.

§ 2° O Consad (Conselho de AdministracGo) é respon-
sdvel pelos atos deliberativos relacionados a gestdo
administrativo-financeira e de extensdo da Unitau.

§ 3° O Consep (Conselho de Ensino e Pesquisa) é res-
ponsdvel pela normatizacéo de coordenagéo das ati-
vidades diddtico-pedagdgicas e cientificas da Unitau.

Art. 4° Os Orgdos Colegiados Centrais contardo como
uma Secretaria, como unidade de apoio administra-
tivo.

Secao Il
Da Reitoria e da Vice-Reitoria

Art. 5° Séo atribuic6es da Reitoria, como 6rgéo admi-
nistrativo superior, o planejamento, a organizacé@o, o
comando, a coordenagéo e o controle geral das ativi-
dades da Unitau.

Art. 6° A estrutura técnico-administrativa da Reitoria
abrange:

| — Orgdos Complementares de Apoio, compreenden-
do:

a) Gabinete do Reitor;

b) Secretaria da Reitoria;

¢) Procuradoria Juridica;

d) Comissées Permanentes;

e) Central de Comunicacdo Social;

f) Radio e Televisdo Educativa;

g) Hospital Universitdrio;

h) Ouvidoria;

i) Controladoria Interna;

J) Coordenadoria de Marketing;

k) Secretaria Geral da Universidade.

Il = Assessorias da Reitoria, compreendendo:

a) Assessoria Juridica;

b) Assessoria de Legislacdo e Normas;

¢) Assessoria de Planejamento;

d) Assessoria Técnica.

Art. 7° Como 6rgdo anexo, sdo atribui¢des da Vice-
-Reitoria, em cardter de substituicGo, as mesmas da
Reitoria e as que forem delegadas e/ou conferidas
pelo Reitor.

Secao Il
Das Pro-reitorias

Art. 8° As Pro-reitorias constituem oérgdos técnico-ad-
ministrativos, vinculados diretamente a Reitoria, cujas
atribuicbes especificas variam de acordo com a sua
drea e peculiaridade de atuagdo.

Subsecao |
Da Pro-reitoria de Administracao

Art. 9° A PRA (Pré-reitoria de Administracdo) com-
pete a administracdo geral, a de recursos humanos,
as licitacbes e compras, os servicos de transporte, de
projetos, e de obras e de manutencgées civis; controle
e zeladoria dos bens patrimoniais, além de prover a
seguranca do pessoal e a vigilancia dos bens méveis e
imdveis; autorizacéo de empenho das despesas.

Art. 10. A Pro-reitoria de Administracdo compreende:
| — Secretaria da Pré-reitoria;

Il = Assessoria Técnica;

Il - Diretoria Administrativa, com:

a) Servico de Arquivo Geral, com:
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1. Secdo de Arquivo de Processos e Documentacbes
Gerais;

2. Secdio de Arquivo de Pessoal.

b) Servico de Patriménio, com:

1. Secdo de Cadastro Patrimonial;

2. Secdo de Movimentacdo de Bens.

¢) Servico de Apoio Logistico, com:

1. Secdo de Expediente e Protocolo Geral;

2. Secdio de Transportes;

3. Secdo de Telefonia;

4. Secdo de Zeladoria e Limpeza;

5. Se¢do de Manutenc@o de Mdquinas e Equipamen-
tos,

6. Secdo de Oficina Grdfica;

7. Secdio de Seguranca e Vigildncia;

8. Secdo de Digitalizacdo.

d) Servico de Materiais, com:

1. Secdo de Compras;

2. Segdo de Almoxarifado Central.

e) Servico de Controle de Despesas.

|V — Diretoria de Recursos Humanos, com:

a) Servico de Recrutamento, Selegéo e Treinamento;
b) Servico de Folha de Pagamento;

¢) Servico de Prontudrios e Documentacéo;

d) Servico de Engenharia de Seguranca e de Medicina
Ocupacional (Sesmo).

V - Diretoria de Obras e Manutengéo, com:

a) Servico de Projetos;

b) Servico de Obras;

¢) Servico de Manutencdo Civil da Universidade, com
a Se¢do de Carpintaria e Marcenaria.

VI — Comissdo de LicitagGo, com o Servico de Licita-
coes.

VIl — Servico de Administracdo do Campus;

Vill — Central de Tecnologia da Informacgdo.

Subsecao Il
Da Pro-reitoria de Economia e Financas

Art. 11. A PREF (Pré-reitoria de Economia e Financas)
tem como atribuicbes gerir as financas e zelar pelo
patriménio econémico e financeiro da Universidade;
classificar as despesas e autorizar os respectivos pa-
gamentos; receber, fiscalizar e controlar a cobranga de
mensalidades, além de manter o controle contabil do
patriménio.

Art. 12. A Pro-reitoria de Economia e Finan¢as com-
preende:

| — Secretaria da Pro-reitoria;

Il — Assessoria Técnica;

/Il — Diretoria de Contabilidade, com:

a) Servico de Elaboracdo Orcamentaria;

b) Servico de Controle Or¢amentdrio;

¢) Servico de Custos;

d) Servico de Contabilidade.

IV — Diretoria de Economia e Finangas, com:

a) Servico de Tesouraria e Documentac@o Financeira;
b) Servico de Controle da Arrecadacdo e da Divida
Ativa;

¢) Servico de Cobranca Administrativa.

Subsecao llI
Da Proé-reitoria Estudantil

Art. 13. A PRE (Pré-reitoria Estudantil) tem como atri-
buicbes organizar programas de atendimento aos es-
tudantes; promover a integracdo discente na comuni-
dade universitdria; incentivar a criacGo e dinamizacdo
dos 6rgdos estudantis, assistindo-os quando neces-
sdrio; promover acordos e convénios com empresas
e universidades nacionais e internacionais, buscando
estdgios para os alunos; orientar o futuro profissional
mediante cursos e treinamentos para enfrentar o mer-
cado de trabalho; idealizar e implantar projetos visan-
do a formacdo de novos empreendedores; identificar o
perfil profissional desejado pelas empresas, para pos-
siveis alteracées nos curriculos de cursos.

Art. 14. A Pré-reitoria Estudantil compreende:

| — Secretaria da Pro-reitoria;

Il — Assessoria Técnica;

Il = Coordenadoria de Atendimento ao Estudante e
aos Orgdos Estudantis;

IV — Coordenadoria de Atividades Profissionais, Cultu-
rais e Desportivas, com a Central de Estdgios.

Subsecao IV
Da Pro-reitoria de Extensao

Art. 15. A PREX (Pro-reitoria de Extenséo) tem como
atribuicbes promover a integracdo entre a Universi-
dade e a Comunidade, bem como o intercdmbio no
campo de ensino, da educacéo e da cultura, mediante
as atividades que integram as suas Assessorias, con-
forme dispée o art. 16.

Art. 16. A Pro-reitoria de ExtensGo compreende:

| — Secretaria da Pro-reitoria;

Il — Assessoria Técnica;

Il — Conselho de Extensdo;

IV — Assessoria de Articulacg@o entre Ensino, Pesquisa
e Extensdo, com:

a) Clinicas;

b) Escritorio de Assisténcia Juridica;

¢) Sistema Integrado de Bibliotecas;

d) Coordenadoria de Atividades Complementares;

V — Assessoria de Cooperac@o Universidade-Socieda-
de, com:

a) Coordenadoria de Convénios;

b) Coordenadoria de Cooperacdo Internacional;

¢) Coordenadoria de Relacbes com o Governo e Insti-
tucionais;

VI — Assessoria de Atividades Culturais e Comunita-
rias, com:

a) Coordenadoria de Relacbes com a Comunidade Ex-
terna;

b) Coordenadoria de Relacbes com a Comunidade In-
terna.

VIl — Assessoria de Atividades de Extensdo, com:

a) Programas de Projetos de Extensdo;

b) Programas de Bolsas de Extensao;

¢) Cursos de Extensdo.

d) Prestacdo de Servicos, com:

1. Nucleo Universitdrio de Pesquisa Econémica e So-
cial;



2. Centro de Documentagdo de Pesquisa Historica;

3. Nucleo de Preservacdo do Patriménio Cultural;

VIll — Assessoria de Difusdo Cultural e Institucional,
com:

a) Coordenadoria de Eventos;

b) Coordenadoria de Produgao Editorial;

¢) Nucleo de Design Grdfico;

d) Editora Unitau.

Subsecao V
Da Pro-reitoria de Graduacao

Art. 17. A PRG (Pro-reitoria de Graduagdo) tem como
atribuicées implementar, coordenar, controlar, super-
visionar e avaliar as atividades diddtico-pedagdgicas
da Universidade, em nivel de ensino de graduacdo,
bacharelado e tecnoldgico, presencial e a distancia,
em nivel de ensino dos cursos de licenciatura para a
formacdo de professores para a educagdo bdsica, em
nivel de educacéo bdsica, profissional de nivel médio
e especial da Escola de Aplicacéo Dr. Alfredo José Bal-
bi; propor normas complementares sobre curriculos
e planos de cursos de graduacdo, sobre matriculas,
transferéncias, verificacdo do rendimento escolar e as-
suntos correlatos, promover a selecdo e propor a lota-
¢@o e movimentacdo do pessoal docente; coordenar e
supervisionar o processo de avaliacdo docente visando
as promocgodes na carreira do magistério, prover o es-
tdgio curricular supervisionado, para fins de conclusdo
de curso, o estdgio de enriquecimento curricular e as
atividades da prdtica desportiva obrigatoria; promover
a coordenacdo e o controle académico dos cursos de
graduacdo, bem como a coordenacéo das secretarias
das Unidades de Ensino, e a fiscalizacGo no aGmbito do
ensino de graduacéo.

Art. 18. A Escola Dr. Alfredo José Balbi, origindria do
Colégio Industrial de Taubaté, criado pela Lei Munici-
pal n°® 1.117, de 25 de fevereiro de 1969, autorizada
a funcionar pela Secretaria de Educagdo do Estado de
Sdo Paulo, pelo Ato n° 63, de 10 de marco de 1969
e reconhecida pelo Parecer n°® 363, de 21 de marco
de 1984, do Conselho Estadual de Educacdo, passa a
integrar a Universidade de Taubaté, na condicdo de
escola de aplicagdo de educac@o bdsica, especial, de
Jjovens e adultos e profissional técnico de nivel médio,
com a denominacdo oficial de Escola de Aplicacgéo Dr.
Alfredo José Balbi, e cognominada Colégio Unitau.
Art. 19. A Pro-reitoria de Graduagéo compreende:

| — Secretaria da Pro-reitoria;

Il — Assessoria Técnica;

/Il — Coordenadoria de Controle Académico, com:

a) Servico de Matricula;

b) Servico de Documentacdo académica, com:

1. Secdo de Expediente e Protocolo Académico;

2. Secdo de Escrituracdo Académica;

3. Secdo de Arquivo Académico.

¢) Servico de Diploma;

IV — Coordenadoria de Educacdo a Distancia;

V — Coordenadoria de EducacGo Bdsica, Profissional
de Nivel Médio e Especial;

VI — Coordenadoria de Ensino de Graduacgdo Presen-
cial (Bacharelado e Tecnolégico);

VIl — Coordenadoria de Formagdo de Professores para
a Educacéo Bdsica (Licenciatura);
Vill - Coordenadoria de Selecéo e Supervisdo Docente.

Subsecao VI
Da Pré-reitoria de Pesquisa e Pés-graduacao

Art. 20. A PRPPG (Pré-reitoria de Pesquisa e Pos-
-graduagdo), na sua drea especifica de influéncia, tem
como atribuicdes coordenar as atividades didatico-
-clentificas dos cursos pés-graduados; elaborar e pro-
por normas de pesquisa e de pés-graduacdo, planos
de curso e respectivos curriculos plenos; coordenar a
fiscalizacGo no dmbito da pesquisa e do ensino pos-
-graduado; superintender os cursos de pés-graduacéo
lato e stricto sensu, além de promover a selecdo do
pessoal e a composicdo das bancas examinadoras de
pos-graduagdo.

Art. 21. A Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduacdo
compreende:

| — Secretaria da Pro-reitoria;

Il — Assessoria Técnica;

Ill — Consultoria de Pesquisa;

IV — Coordenadoria de Apoio a Pesquisa, com a Co-
misséo Editorial para Publicagées Cientificas,

V — Coordenadoria de Relacbes Externas;

VI — Coordenadoria de Apoio a Pés-graduacdo, com a
Secretaria dos Cursos de Pos-graduacéo.

VIl — Comissao Geral de Pesquisa e Pés-graduacdo.

CAPITULO II
DAS UNIDADES DE ENSINO

Art. 22. As Unidades de Ensino compreendem os Insti-
tutos Bdsicos e os Departamentos.

Secao |
Dos Institutos Basicos

Art. 23. O Instituto Bdsico constitui uma Unidade de
Ensino que administra e coordena as funcées de ensi-
no, pesquisa e extensdo correspondentes as disciplinas
bdsicas dos cursos dos Departamentos, pertencentes da
mesma drea do conhecimento.

Secao Il
Dos Departamentos

Art. 24. O Departamento constitui, também, uma
Unidade de Ensino relacionada a educagdo superior
da Unitau, que congrega todo pessoal que nele exer-
ca quaisquer atividades administrativas, docentes
de graduacdo e de pds-graduacéo, de pesquisa e de
extensdo, na drea do ciclo profissionalizante de cada
curso.
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TITULO Il )

DO REGIME JURIDICO

CAPITULOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS CONCEI-
TOS

Art. 25. O regime juridico e disciplinar dos servidores
da Unitau é o estatutdrio, observadas as disposicoes
desta Lei Complementar e das demais leis sobre a Uni-
versidade, especialmente a do Estatuto do Magistério
Superior e a do Estatuto da Educagdo Bdsica.

Art. 26. Sao considerados servidores publicos, técnicos,
administrativos e docentes, da Unitau e do Colégio
Unitau todos os que:

| — estejam investidos legalmente em cargos publicos,
de provimento efetivo ou em comissdo, e em funcées
de confianca;

Il — foram considerados estdveis no servidor publico
por forca do art. 19 do ADCT-CF (Ato das Disposicées
Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal
de 1988);

Il — sejam admitidos em cardter tempordrio e por
prazo determinado, nos termos do inciso IX do art. 37
da Constituicdo Federal, para atender a necessidades
tempordrias de excepcional interesse publico.

§ 7° O regime juridico dos servidores previstos nos in-
cisos | e Il deste artigo é o estatutdrio e regime previ-
denciario, o do IPMT (Instituto de Previdéncia do Mu-
nicipio de Taubaté).

§ 2° Os servidores previstos no inciso /Il deste artigo
serdo regido pelo regime juridico estatudrio especial,
incluidos no disciplinamento desta Lei Complementar
e vinculados ao RGPS (Regime Geral de Previdéncia
Social).

§ 3° O pessoal docente do Colégio Unitau é constituido
de servidores que exercam atividades de magistério na
educacao infantil e especial, no ensino fundamental e
médio regular, na educacdo de jovens e adultos e na
educacdo profissional de nivel médio, ou ocupem, na
condicdo de professor, cargos ou fungbes de direcdo,
assisténcia administrativa e pedagdgica, de coordena-
¢@o pedagdgica e de orientagdo educacional.

Art. 27. Para fins do que consta nos dispositivos desta
Lei Complementar, consideram-se:

I — funcdo do servico publico: conjunto de atribuicbes
inerentes a um cargo e cometidas a um servidor;

Il — posto de trabalho: lugar em determinada unida-
de administrativa necessdrio ao desempenho de uma
fungdo do servico publico;

Il - servidor publico: pessoa a quem é cometido o de-
sempenho de uma fungdo do servico publico;

IV — cargo publico: conjunto de deveres, atribuicées e
responsabilidades, necessariamente criado por lei, a
ser exercido por um servidor publico em cardter efeti-
vo, tempordrio ou em comissdo;

V — fungdo de confianca: conjunto de deveres, atribui-
cbes e responsabilidades, criada por lei, pertinente ds
atividades de direcdo, chefia e assessoramento, exer-
cida, exclusivamente, por servidor efetivo, mediante
designagdo, e remunerada através de prd-labore;

VI — funcéo publica: conjunto de deveres, atribuicdes
e responsabilidades cometido ao servidor estdvel nos
termos do art. 19 do ADCT-CF;

VIl - classe: conjunto de cargos de igual denominacdo,
mesmas atribuicbes e vencimento;

VIll — série de classe: conjunto de classes da mesma
natureza, escalonadas de acordo com o grau de titu-
lacdo, e/ou com o tempo de servico, e com a avaliacGo
de desempenho;

IX — nivel: subdiviséo da classe, quando necessdria;

X —quadro funcional: conjunto de cargos, isolados e de
carreira, de provimento efetivo e em comissdo, de em-
pregos publicos, de fungdes de confianca e de fungées
tempordrias que constituem a organizacdo do pessoal
da Unitau e do Colégio Unitau;

XI - lotagdo: soma dos postos de trabalho de cada uni-
dade administrativa, relativos as diferentes classes de
cargo;

XIl — grupo ocupacional: conjunto de cargos/fungées
para as quais é exigido o mesmo nivel de escolaridade,
a saber: B (bdsico= ensino fundamental completo), M
(médio= ensino médio completo) e S (superior= gra-
duagdo completa);

XIIl — referéncia numérica: representagdo do valor do
vencimento bdsico do servidor;

XIV — grau: classificagéo do servidor na promogéo por
meérito representada pelos numerais romanos de | a
1v;

XV — padrdo de vencimento: letra maiuscula indica-
tiva do grupo ocupacional (B=bdsico, M= médio e
S=superior) a que pertence o cargo, sequida da re-
feréncia numeérica, representando o valor do venci-
mento bdsico, e do grau, previsto no art. 93 desta Lei
Complementar.

Pardgrafo tinico. Caberd a PRA fixar a lotagdo de cada
unidade administrativa, extinguindo ou relotando
para outras unidades os postos de trabalho que julgar
necessdrio.

CAPITULONl
DOS CARGOS PUBLICOS

Art. 28. Os Subquadros de Cargos da Unitau, de pro-
vimento efetivo e em comissdo, sGo 0s constantes,
respectivamente, dos Anexos Il e lll desta Lei Comple-
mentar.

§ 1° A nomeacdo para cargo de provimento efetivo
depende de aprovacdo prévia em concurso de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e
complexidade do cargo, conforme o previsto no res-
pectivo edital, e serd efetivada por ato do Reitor.

§ 2° O prazo de validade do concurso publico serd de
até dois anos, prorrogavel por igual periodo, a critério
da administracdo, dentro dos quais todos os cargos
vagos previstos no edital do concurso deverdo ser pro-
vidos.

§ 3° Com base no principio da economicidade, os de-
mais cargos vagos, ou os criados posteriormente ao
edital poderdo ser providos, respeitada a classificacdo
e o prazo de validade do concurso, pelos candidatos
remanescentes, aprovados e classificados.

§ 4° No minimo, quarenta e cinco por cento dos cargos
de provimento em comissdo, conforme o descrimina-
do no Anexo Il desta Lei Complementar, deverdo ser
providos por servidores efetivos da Unitau, técnicos,
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